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RESOLUCIÓ
TRE/2474/2007, d’1 de juny, per la qual es dis-
posa el registre i la publicació de l’Acord de 
nc"Eqokuuk„"Pgiqekcfqtc"rgt"c"nc"oqfkÝecek„"
de l’article 22 del Conveni col·lectiu de treball 
de l’empresa Institut Municipal de Formació i 
Empresa Mas Carandell per a l’any 2007 (codi 
de conveni núm. 43001982).

Xkuv"gn"vgzv"fg"nÓCeqtf"fg"nc"Eqokuuk„"Pg-
iqekcfqtc"rgt"c"nc"oqfkÝecek„"fg"nÓctvkeng"44"
fgn"Eqpxgpk"eqnángevkw"fg"vtgdcnn"fg"nÓgortguc"
Kpuvkvwv"Owpkekrcn"fg"Hqtocek„"k"Gortguc"Ocu"
Ectcpfgnn."uwduetkv"rgt"ngu"rctvu"pgiqekcfqtgu"
gp"fcvc"33"fg"ocki"fg"4229."k"rtgugpvcv"rgt"ngu"
ocvgkzgu"rctvu"gn"4;"fg"ocki"fg"4229."k"fg"eqp-
hqtokvcv"cod"gn"swg"guvcdngkzgp"nÓctvkeng";204"
k"5"fgn"Tgkcn"fgetgv"ngikuncvkw"313;;7."fg"46"fg"
oct›."rgn"swcn"uÓcrtqxc"gn"Vgzv"tgh„u"fg"nc"Nngk"
de l’estatut dels treballadors, i els articles 68.5 
k"392030g+"k"l+"fg"nc"Nngk"qti§pkec"814228."fg"3;"
fg"lwnkqn."fg"tghqtoc"fg"nÓGuvcvwv"fÓcwvqpqokc"
fg"Ecvcnwp{c.

RESOLC:

Ï3" Fkurquct"gn"tgikuvtg"fg"nÓCeqtf"fg"nc"Eq-
okuuk„"Pgiqekcfqtc"rgt"c"nc"oqfkhkecek„"fg"
l’article 22 del Conveni col·lectiu de treball de 
nÓgortguc"Kpuvkvwv"Owpkekrcn"fg"Hqtocek„"k"Go-
rtguc"Ocu"Ectcpfgnn"rgt"c"nÓcp{"4229"*eqfk"fg"
eqpxgpk"p¿o0"65223;:4+"cn"Tgikuvtg"fg"eqpxgpku"
fgnu"Ugtxgku"Vgttkvqtkcnu"fgn"Fgrctvcogpv"fg"
Vtgdcnn"c"Vcttciqpc0

Ï4" Fkurquct/pg"nc"rwdnkecek„"cn"Fkctk"QÝekcn"
fg"nc"Igpgtcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c.

PqvkÝswgw"cswguvc"Tguqnwek„"c"nc"Eqokuuk„"
Pgiqekcfqtc"fgn"Eqpxgpk0

Vcttciqpc."3"fg"lwp{"fg"4229

JOSEP MARIA SOLANES SEGURA

Fktgevqt"fgnu"Ugtxgku"Vgttkvqtkcnu
c"Vcttciqpc

Transcripció del text literal signat per les 
parts

ACORD
fg"nc"Eqokuuk„"Pgiqekcfqtc"rgt"c"nc"oqfkÝecek„"
de l’article 22 del Conveni col·lectiu de treball 
de l’empresa Institut Municipal de Formació i 
Empresa Mas Carandell per a l’any 2007.

C"nc"ekwvcv"fg"Tgwu."33"fg"ocki"fg"4229."tgwpkvu"
fÓwpc"dcpfc"nc"Utc0"Okugtke”tfkc"Fquckiwcu"
Rfitg¦."xkegrtgukfgpvc"gzgewvkxc"fg"nÓKOHG."k"
nc"Utc0"Vgtguc"Dcvgv"k"Ecnch."fktgevqtc"fg"nÓKO-
HG."cevwcpv"gp"pqo"k"tgrtgugpvcek„"fg"nÓKpuvkvwv"
Owpkekrcn"fg"Hqtocek„"k"Gortguc"Ocu"Ectcp-
fgnn"k"fg"nÓcnvtc"Tqekq"Swkpvcpcn"Htcpeq"k"Tqugt"
Swgtcnv"Oguvtg."fgngicfgu"fgn"ocvgkz"Kpuvkvwv"
Owpkekrcn."gp"tgrtgugpvcek„"fg"vqv"gn"eqnángevkw"
fg"vtgdcnncfqtu1qtgu"fÓcswguv"qticpkuog"cwv”-
pqo."tgeqpgkzgpv/ug"o¿vwcogpv"nc"ecrcekvcv"
ngicn"pgeguu§tkc"rgt"cvqtict"cswguv"cevg."rqucvu"
fg"eqo¿"ceord,

MANIFESTEN:

Swg"cvguc"nc"uqnánkekvwf"rgt"rctv"fg"ngu"fgngic-
fgu"fgnu"vtgdcnncfqtu1qtgu"fg"nÓKOHG"fÓkpetgogpv"
fgn"rnwu"fÓcuukuvflpekc."rtgugpvcfc"gp"fcvc"44"fg"
oct›"fg"42290
Xkuv"nÓceqtf"fgn"eqpugnn"igpgtcn"fg"nÓKOHG"Ocu"

Ectcpfgnn."fg"fcvc":"fg"ocki"fg"4229.

ACORDEN:

Rtkogt0"Crtqxct"nc"oqfkÝecek„"fg"nÓctvkeng"
44."rnwu"fÓcuukuvflpekc."fgn"Eqpxgpk"eqnángevkw"
fg"nÓKpuvkvwv"Owpkekrcn"fg"Hqtocek„"k"Gortguc"
Ocu"Ectcpfgnn"rgt"cnu"cp{u"4227/422:."eqfk"fg"
eqpxgpk"p¿ogtq"6523;:4."rwdnkecv"cn"FQIE"
p¿ogtq"667;"fg"53"fÓciquv"fg"4227."ugiqpu"gn"
ugi¯gpv<
NÓkorqtv"rtgxkuv"rgt"cn"vgtegt"cp{"ugt§"fg"328"

euros mensuals, consolidats 53 euros mensu-
als.
Gnu"ghgevgu"fÓkpkek"fg"ogtkvcek„"ugtcp"fÓcdtkn"fg"

4229."tgvtkdwek„"c"nc"p”okpc"fg"ocki"fg"42290
Nc"tguvc"fg"nÓctvkewncv"pq"vfi"oqfkÝecekqpu."vqv"

k"ckz”."ngu"tgrtgugpvcpvu"fg"nÓKOHG."gzrtguugp"c"
ngu"fgngicfgu"nc"xqnwpvcv"fg"tgxkuct"ngu"swcpvkvcvu"
rgt"cnu"rtqrgtu"422:"k"422;."uwrgfkvcv"c"nc"rtg-
egrvkxc"fqvcek„"rtguuwrquv§tkc"rgt"cnu"gzgtekeku"
eqttgurqpgpvu."ugiqpu"nc"ugi¯gpv"rtqrquvc<
Swctv"cp{."355"gwtqu"ogpuwcnu."eqpuqnkfcvu"

66 euros mensuals.
Ekpswfl"cp{."382"gwtqu"ogpuwcnu."eqpuqnkfcvu"

135 euros mensuals.

Ugiqp0"Swg"gu"rtqegfgkzk"c"tgcnkv¦ct"gnu"vt§-
okvu"ngicnu"eqpxgpkgpvu"rgt"c"nÓgpvtcfc"gp"xkiqt"
d’aquest nou conveni.

(07.164.069)

RESOLUCIÓ
TRE/2475/2007, d’11 de juny, per la qual es 
disposa la inscripció i la publicació del Con-
veni col·lectiu de treball del personal laboral 
de l’Ajuntament de Castellbell i el Vilar per 
al període 1.5.2006-1.5.2008 (codi de conveni 
núm. 0801852).

Vist el text del Conveni col·lectiu de tre-
dcnn"fgn"rgtuqpcn"ncdqtcn"fg"nÓClwpvcogpv"fg"
Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct."uwduetkv"rgnu"tgrtgugpvcpvu"
fg"nÓgortguc"k"rgnu"fgnu"ugwu"vtgdcnncfqtu"gn"
fkc"4:"fÓcdtkn"fg"4228."k"fg"eqphqtokvcv"cod"
gn"swg"fkurqugp"nÓctvkeng";204"k"5"fgn"Tgkcn"fg-
etgv"ngikuncvkw"313;;7."fg"46"fg"oct›."rgn"swcn"
uÓcrtqxc"gn"Vgzv"tgh„u"fg"nc"Nngk"fg"nÓGuvcvwv"
fgnu"vtgdcnncfqtu="nÓctvkeng"40d+"fgn"Tgkcn"fgetgv"
326213;:3."fg"44"fg"ocki."uqdtg"tgikuvtg"k"fk-
r”ukv"fg"eqpxgpku"eqnángevkwu"fg"vtgdcnn="nÓctvkeng"
3304"fg"nc"Nngk"qti§pkec"613;9;."fg"3:"fg"fgugo-
dtg."fg"nÓGuvcvwv"fÓcwvqpqokc"fg"Ecvcnwp{c="gn"
Tgkcn"fgetgv"456413;:2."fg"5"fÓqevwdtg."uqdtg"
vtcpuhgtflpekc"fg"ugtxgku"fg"nÓGuvcv"c"nc"Igpg-
tcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c"gp"ocvfltkc"fg"ogfkcek„."
ctdkvtcvig"k"eqpeknkcek„="gn"Fgetgv"54813;;:."fg"
24 de desembre, de reestructuració de les dele-
icekqpu"vgttkvqtkcnu"fgn"Fgrctvcogpv"fg"Vtgdcnn="
gn"Fgetgv"8:14226."fg"42"igpgt."fÓguvtwevwtcek„"
k"fg"tgguvtwevwtcek„"fg"fkxgtuqu"fgrctvcogpvu"
fg"nÓCfokpkuvtcek„"fg"nc"Igpgtcnkvcv="gn"Fgetgv"
44514226."fg";"fg"oct›."fg"tgguvtwevwtcek„"
fÓ”ticpu"vgttkvqtkcnu"fg"nÓCfokpkuvtcek„"fg"nc"

Igpgtcnkvcv="gn"Fgetgv"3;214227."fg"35"fg"ugvgo-
dtg."fg"tgguvtwevwtcek„"rctekcn"fgn"Fgrctvcogpv"
fg"Vtgdcnn"k"Kpf¿uvtkc="gn"Fgetgv"64314228."fg"
28 de novembre, de creació, denominació i 
fgvgtokpcek„"fg"nÓ§odkv"fg"eqorgvflpekc"fgnu"
fgrctvcogpvu"fg"nÓCfokpkuvtcek„"fg"nc"Igpgtc-
nkvcv"fg"Ecvcnwp{c."k"gn"Fgetgv"79214228."fg"3;"
fg"fgugodtg."fÓguvtwevwtcek„"fgn"Fgrctvcogpv"
fg"Vtgdcnn.

RESOLC:

Ï3" Fkurquct" nc" kpuetkrek„"fgn"Eqpxgpk"
eqnángevkw"fg"vtgdcnn"fgn"rgtuqpcn"ncdqtcn"fg"
nÓClwpvcogpv"fg"Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct"rgt"cn"
rgt‡qfg"30704228/3070422:"*eqfk"fg"eqpxgpk"
p¿o0"2:23:74+"cn"Tgikuvtg"fg"eqpxgpku"fgnu"
Ugtxgku"Vgttkvqtkcnu"fgn"Fgrctvcogpv"fg"Vtg-
ball a Barcelona.

Ï4" Fkurquct"swg"gn"vgzv"guogpvcv"gu"rwdnkswk"
al DOGC.

Dctegnqpc."33"fg"lwp{"fg"4229

ELISENDA GIRAL I MASANA

Fktgevqtc"fgnu"Ugtxgku"Vgttkvqtkcnu
a Barcelona

Transcripció literal del text signat per les 
parts

CONVENI
regulador de les condicions de treball del per-
sonal laboral de l’Ajuntament de Castellbell i el 
Vilar per al període 1.5.2006-1.5.2008

TÍTOL PRELIMINAR

Disposicions generals

Article 1
Àmbit funcional i personal
Cswguv"eqpxgpk"chgevct§"vqv"gn"rgtuqpcn"ncdqtcn"

fg"nÓClwpvcogpv"fg"Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct0"Gp"
swgfc"gzegrvwcv"gn"rgtuqpcn"gxgpvwcn0
Gn"rtgugpv"eqpxgpk"chgevct§"cswgnnu"vtgdc-

nncfqtu"swg"vtgdcnnkp"gp"ugtxgku"swg"rwiwkp"ugt"
gzvgtpcnkv¦cvu."uwdtqicvu"q"uwdeqpvtcevcvu"cod"
rquvgtkqtkvcv"c"nc"ugxc"gpvtcfc"gp"xkiqt."nngxcv"swg"
rwiwkp"ceqnnkt/ug"c"wp"fg"ofiu"hcxqtcdng0

Article 2
Àmbit temporal
Nc"xkiflpekc"fÓcswguv"eqpxgpk"ugt§"fg"4"cp{u."

fgu"fg"ocki"fg"4228"Ýpu"c"ocki"fg"422:0
Gn"eqpxgpk"swgfct§"rtqttqicv"v§ekvcogpv"rgt"

rgt‡qfgu"fÓwp"cp{"nngxcv"fg"nc"fgp¿pekc"gzrtguuc"
fÓwpc"fg"ngu"rctvu"swg"ghgevwct§"rgt"guetkv"c"nÓcnvtc"
rctv."cod"gzrtguuk„"fg"ngu"ocvfltkgu"qdlgevg"fg"
fgp¿pekc"k"cod"cpvgncek„"o‡pkoc"fg"vtgu"oguqu"
c"nc"fcvc"fg"xgpekogpv"fgn"eqpxgpk0"Pq"qduvcpv"
jcxgt/ug"fgpwpekcv"g"eqpxgpk."ugiwkt§"xkigpv"
Ýpu"c"nÓcrtqxcek„"fÓwp"fg"pqw0

Article 3
Clàusula de garantia
Gu"ictcpvgkz"gn"tgurgevg"cnu"ftgvu"ngicnogpv"

cfswktkvu"rgt"swcnugxqn"eqpvtcevg."eqpxgpk"q"
fkurqukek„"cpvgtkqt"c"nÓgpvtcfc"gp"xkiqt"fÓcswguv"
conveni, a nivell administratiu o econòmic.
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Swcnugxqn"eqpxgpk"rquvgtkqt"ofiu"hcxqtcdng"
ukipcv"gpvtg"cswguvc"eqtrqtcek„"k"gnu"fgngicvu"
fg"rgtuqpcn"rtgxcnft§"uqdtg"gn"swg"uÓguvcdngkz"
gp"cswguv"eqpxgpk."vgpkpv"gp"eqorvg"swg."rgt"c"
nc"ugxc"xcnkfguc"k"gÝe§ekc"ugt§"pgeguu§tkc"nÓcrtq-
xcek„"gzrtguuc"k"hqtocn"fgnu"”ticpu"eqorgvgpvu"
gp"gn"ugw"§odkv"tgurgevkw0

Article 4
Vinculació
Cswguv"eqpxgpk"eqpuvkvwgkz"wp"vqv"¿pke"k"kp-

fkxkukdng."dcucv"gp"nÓgswknkdtk"fg"ngu"tge‡rtqswgu"
tgncekqpu"k"o¿vwgu"eqpvtcrtguvcekqpu"cuuwok-
fgu"rgt"ngu"rctvu"k."eqo"c"vcn."jc"fg"ugt"qdlgevg"
fg"eqpukfgtcek„"eqplwpvc0"Gp"eqpugs¯flpekc."
ecr"fg"ngu"qdnkicekqpu"guogpvcfgu"k"rcevcfgu"
rgt"cswguv"Eqpxgpk"pq"rqv"ugt"eqpukfgtcfc"
c•nncfcogpv0
Cvflu"swg"ngu"eqpfkekqpu"rcevcfgu"u„p"wp"vqv"

qti§pke"k"kpfkxkukdng."cswguv"eqpxgpk"ugt§"tggu-
vwfkcv"rgt"nc"Eqokuuk„"fg"ugiwkogpv"gp"gn"ecu"
swg"nÓcwvqtkvcv"ncdqtcn"q"lwfkekcn."gp"nÓgzgtekek"fg"
ngu"ugxgu"hcewnvcvu."qdlgevfiu"q"kpxcnkffiu"cniwp"
fgnu"ugwu"eqpxgpku"q"pq"crtqxfiu"nc"vqvcnkvcv"fgnu"
convenis.

Article 5
Comissió Mixta d’Interpretació, Estudi i Se-
guiment
Fkpu"gn"vgtokpk"fgnu"37"fkgu"j§dknu"ugi¯gpvu"c"

nÓcrtqxcek„"fÓcswguv"eqpxgpk"rgn"Rng"fg"nÓClwp-
vcogpv"fg"Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct."gu"eqpuvkvwkt§"nc"
Eqokuuk„"fÓKpvgtrtgvcek„."Guvwfk"k"Ugiwkogpv."
swg"gu"tgwpkt§"wp"eqr"ecfc"8"oguqu"fg"hqtoc"
qtfkp§tkc."k"gzvtcqtfkp§tkcogpv"c"rtqrquvc"fg"4"
membres de la Comissió.
Cswguvc"eqokuuk„"guvct§"hqtocfc"rctkv§-

tkcogpv"rgt"4"tgrtgugpvcpvu"fg"nÓClwpvcogpv"
fgukipcvu"rgt"nÓgswkr"fg"iqxgtp"k"4"fgngicvu"fg"
rgtuqpcn0"C"ngu"tgwpkqpu"rqftcp"cuukuvkt"cod"xgw"
rgt”"ugpug"xqv."gnu"cuuguuqtu"fg"ngu"rctvu0
Ngu"hwpekqpu"fÓcswguvc"eqokuuk„"ugtcp"nÓguvw-

fk."nc"kpvgtrtgvcek„."gn"ugiwkogpv."nc"xkikn§pekc"k"
gn"rquvgtkqt"fgugpxqnwrcogpv"fgnu"curgevgu"swg"
Ýiwtgp"gp"cswguv"eqpxgpk"k"ngu"ugxgu"fgekukqpu"
ugtcp"xkpewncpv"rgt"c"codfwgu"rctvu0"Kiwcnogpv."
gpvtg"ngu"hwpekqpu"fg"nc"Eqokuuk„"jk"jcwt§"nÓgu-
vcdnkogpv"fÓwp"ecngpfctk"rgt"c"nc"pgiqekcek„"
d’un nou conveni.
Gp"ecu"fg"ocpec"fg"eqpxgpk"tgurgevg"gnu"vgogu"

rncpvglcvu"gp"gn"uk"fg"nc"Eqokuuk„."fÓceqtf"cod"ngu"
ugxgu"hwpekqpu."codfwgu"rctvu"gnu"rncpvglctcp"
pqxcogpv"fcxcpv"gn"EGOKECN"c"rgvkek„"fg"
swcnugxqn"fg"ngu"rctvu."xkpewncpv"gnu"tguwnvcvu"
fg"nc"eqpeknkcek„"fg"ngu"rctvu0

TÍTOL 1

CAPÍTOL 1
Horaris i jornada de treball

Article 6
FgÝpkek„"fgn"nnqe"fg"vtgdcnn"k"fg"hwpekqpu
30" Nc"tgncek„"fg"nnqeu"fg"vtgdcnn"fg"nÓClwpvc-

ogpv"guvcdnkt§"rgt"c"ecfc"nnqe"fg"vtgdcnn"vkrwu."
ngu"gurgekÝecekqpu"ugi¯gpvu<

a) La denominació i el seu enquadrament 
qti§pke0
d+" Ngu"ectcevgt‡uvkswgu"guugpekcnu"fgn"ugw"nnqe."

kpenqgpv/jk"ngu"hwpekqpu"cvtkdw•fgu0

e+" Gnu"tgswkukvu"gzkikvu"rgt"qewrct/nq0
f+" Nc"hqtoc"fg"rtqxkuk„0
g+" Ngu"ectcevgt‡uvkswgu"tgvtkdwvkxgu0
h+" Gn"pkxgnn"fg"encuukÝecek„0
40" Cdcpu"fg"nÓcrtqxcek„"fg"pqwu"nnqeu"fg"

vtgdcnn"vkrwu."nc"Eqtrqtcek„"pgiqekct§"cod"ngu"
egpvtcnu"ukpfkecnu"tgrtgugpvcvkxgu"ngu"ugxgu"ec-
tcevgt‡uvkswgu"tgvtkdwvkxgu"k"gnu"tgswkukvu"k"hqtoc"
fg"rtqxkuk„0
50" Nc"Eqtrqtcek„"nnkwtct§"c"ngu"egpvtcnu"ukpfk-

ecnu"tgrtgugpvcvkxgu"ngu"cevwcnkv¦cekqpu"rgtk”fk-
ques de la relació de llocs de treball, abans de la 
ugxc"crtqxcek„"rgn"Rng"fg"nÓClwpvcogpv0
60" Nc"Eqtrqtcek„"hceknkvct§"c"vqv"vtgdcnncfqt"

q"fgngicv"ukpfkecn"swg"jq"uqnánkekvk."nc"fgÝpkek„"
eqttgurqpgpv"fgn"ugw"nnqe"fg"vtgdcnn"k"ngu"ugxgu"
hwpekqpu"gurge‡Ýswgu0"Nc"tgurquvc"c"cswguvc"
uqnánkekvwf"gu"fqpct§"gp"wp"vgoru"o§zko"fg"fqu"
oguqu"fgu"fg"nc"fcvc"fg"nc"ugxc"tgegrek„"cn"Tg-
ikuvtg"igpgtcn"fg"nÓClwpvcogpv0

Article 7
Canvis d’organització
Ngu"oqfkÝecekqpu"fg"ngu"eqpfkekqpu"fg"vtgdcnn"

fgnu"vtgdcnncfqtu."eqo"c"eqpugs¯flpekc"fÓwp"ecpxk"
fÓqticpkv¦cek„."tgswgtktcp"ugt"kphqtocfgu"c"ngu"
egpvtcnu"ukpfkecnu"ukipcpvu"fÓcswguv"eqpxgpk."
fgnu"curgevgu"tgncvkwu"c"ngu"eqpfkekqpu"fg"vtgdcnn"
tguwnvcpvu."ckz‡"eqo"fg"ngu"oguwtgu"fÓcfcrvcek„."
rgn"swg"hc"c"nc"hqtocek„"k"gn"tgekencvigu"swg"ukiwkp"
pgeguu§tkgu0

Article 8
Valoració dels llocs de treball
Fwtcpv"nc"xkiflpekc"fgn"rtgugpv"eqpxgpk"gu"fwt§"

c"vgtog"nc"korngogpvcek„"k"rquvgtkqt"eqornkogpv"
fg"nc"xcnqtcek„"fg"nnqeu"fg"vtgdcnn"*Ecv§ngi"fg"
llocs de treball).

Article 9
Jornada de treball
Nc"lqtpcfc"fg"vtgdcnn"ugt§"fg"57"jqtgu"ugvoc-

nals i 223 dies de treball anuals.
Els dies laborables resulten de restar als 365 

fkgu"fg"nÓcp{"gnu"326"fkgu"eqttgurqpgpvu"c"fku-
ucdvgu"k"fkwogpigu."gnu"45"fkgu"ncdqtcdngu"fg"
xcecpegu."ngu"36"hguvgu"qÝekcnu"k"gn"46"q"53"fg"
desembre.
Cod"ect§evgt"igpgtcn."nc"lqtpcfc"ncdqtcn"ugt§"

fg"fknnwpu"c"fkxgpftgu."gzegrvg"cswgnnu"ugtxgku"
cod"cnvtg"vkrwu"fg"lqtpcfc0

Article 10
Horaris
30" Gn"rgtuqpcn"fÓqÝekpgu"pq"fgkzct§"fguc-

vflu"gn"ugtxgk"fÓcvgpek„"cn"r¿dnke"fg";.22"c"36.22"
jqtgu0
40" Nngxcv"fg"rcevg"gp"eqpvtctk."swcnugxqn"swg"

ukiwk"nc"fkuvtkdwek„"fg"nc"lqtpcfc"qtfkp§tkc"q"
pqtocn"fg"vtgdcnn."uÓguvcdnkt§"gp"dgpgÝek"fgn"
rgtuqpcn"fg"nÓClwpvcogpv"fg"Ecuvgnndgnn"k"gn"Xk-
nct"wp"octig"jqtctk"fg"okvlc"jqtc"c"nÓgpvtcfc"
fg"vtgdcnn."tgewrgtcpv/ug"c"nc"uqtvkfc"fÓcswguv"
vgoru"fg"vctfcp›c"gp"nÓcttkdcfc"fkpu"fÓcswguv"
octig0"Rgt"cn"rgtuqpcn"fÓqÝekpgu"uÓguvcdngkz"wp"
jqtctk"Þgzkdng"fÓgpvtcfc"fgu"fg"ngu"9.52"jqtgu"
Ýpu"ngu":.52"jqtgu0
Nngxcv"fg"rcevg"gp"eqpvtctk"ceqtfcv"gpvtg"nc"

tgrtgugpvcek„"fgnu"vtgdcnncfqtu"k"nÓClwpvcogpv"
fg"Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct."gn"octig"jqtctk"pq"ugt§"
fÓcrnkecek„"rgt"cswgnngu"cevkxkvcvu"gp"ngu"swg"

ukiwk"pgeguuctk"tgcnkv¦ct"gn"vtgdcnn"gp"gswkru"q"
tflikou"fg"vqtpu0
Gp"uwr”ukvu"gzegrekqpcnu."tgurgevcpv"ngu"pgegu-

ukvcvu"fgn"ugtxgk."rtflxkc"cwvqtkv¦cek„"gzrtguuc."gu"
rqft§"icwfkt"fÓwpc"Þgzkdknkvcv"jqt§tkc"gurgekcn"
fkhgtgpvu"c"nÓguvcdngtvc"cnu"rct§itchu"cpvgtkqtu0

Article 11
Descans
30" Gn"fguecpu"kpvgtugvocpcn"ugt§"rtghgtk-

dngogpv"fg"6:"jqtgu"eqpvkpwcfgu0"Gn"fguecpu"
ugvocpcn"fg"4"fkgu"gu"icwfkt§."rtghgtgpvogpv"
gp"fkuucdvg"k"fkwogpig0"Gn"ecngpfctk"cpwcn"k"gnu"
swcftgu"fg"ugtxgku"guvcdnktcp"gnu"rgt‡qfgu"fg"
fguecpu"ugvocpcn"rgt"c"ecfc"wp"fgnu"eqnángevkwu"
fg"nc"eqtrqtcek„0
40" UÓguvcdngkz"wp"vgoru"fg"fguecpu"gp"lqtpcfc"

eqpvkpwcfc."eqorwvcdng"eqo"c"lqtpcfc"fg"vtgdcnn"
ghgevkw."fg"47"okpwvu"fkctku0"Gnu"tgurqpucdngu"
fgnu"ugtxgku"guvcdnktcp"nc"htcplc"jqt§tkc"gp"nc"
swcn"jcwt§"fg"icwfkt"fÓcswguv"fguecpu"ecfc"wp"
fgnu"vtgdcnncfqtu"fg"nc"Eqtrqtcek„."cvgpgpv"c"ngu"
necessitats del servei.

Article 12
Hores extraordinàries
Nc"tgcnkv¦cek„"fg"ugtxgku"gzvtcqtfkpctku"ugt§"

xqnwpv§tkc"rgt"cnu"gorngcvu"r¿dnkeu."c"gzegrek„"
fgnu"pgeguuctku"rgt"c"rtgxgpkt"q"tgrctct"ukpkuvtgu"
k"cnvtgu"fcp{u"gzvtcqtfkpctku"q"rgt"chtqpvct"hgvu"q"
gufgxgpkogpvu"gzegrekqpcnu"k"wtigpvu0
Ngu"jqtgu"gzvtcqtfkp§tkgu"uÓjcwtcp"fg"eqo-

rgpuct"cod"vgoru"fg"tgr”u"ugortg"swg"ngu"pg-
eguukvcvu"fgn"ugtxgk"jq"rgtogvkp."fÓceqtf"cod"
nc"vcwnc"ugi¯gpv<
C+" NÓjqtc"gzvtcqtfkp§tkc"ghgevwcfc"gp"fkc"

ncdqtcdng"gu"eqorgpuct§"cod"3"jqtc"k"52"okpwvu"
de descans.
D+" NÓjqtc"ghgevwcfc"gp"fkc"hguvkw"*fkwogpigu"

k"hguvkwu+"q"pqevwtpc"*gpvtg"ngu"44"jqtgu"k"ngu"8.22"
jqtgu+"gu"eqorgpuct§"cod"4"jqtgu"fg"fguecpu0
E+" NÓjqtc"gzvtc"pqevwtpc"k"hguvkxc"*gpvtg"ngu"

44"k"ngu"8"jqtgu+"gu"eqorgpuct§"cod"4"jqtgu"k"
15 minuts de descans.
Ngu"jqtgu"fg"fguecpu"cewowncfgu"rgt"cswguv"

oqvkw"rqftcp"ugt"ghgevwcfgu"lwpvcogpv"cod"
cnvtgu"rgt‡qfgu"fg"fguecpu."ugortg"swg"ngu"pg-
eguukvcvu"fgn"ugtxgk"jq"rgtogvkp0
Cod"ect§evgt"igpgtcn."k"rgn"swg"hc"tghgtflpekc"

c"nÓcdqpcogpv"fg"ngu"jqtgu"gzvtcqtfkp§tkgu"gu"
rtqegfkt§"fg"nc"hqtoc"ugi¯gpv<"gu"tgswgtgkzgp"
wp"o‡pko"fg"52"okpwvu"fkctku"rgt"rtqegfkt"c"
nÓcdqpcogpv"fg"nÓjqtc"gzvtcqtfkp§tkc0"Swcp"
gu"tgcnkv¦kp"fg"52"okpwvu"c"3"jqtc."uÓcdqpct§"
nÓkorqtv"eqttgurqpgpv"c"3"jqtc."k"swcp"gu"tgc-
nkv¦k"ofiu"fÓwpc"jqtc."uÓcdqpct§"gp"nc"rtqrqtek„"
eqttgurqpgpv0
Cod"ect§evgt"igpgtcn."nÓcuukuvflpekc"c"ewtuqu"

pq"uÓgpvgpft§"eqo"c"jqtc"gzvtcqtfkp§tkc."nngxcv"
swg"fkvc"cuukuvflpekc"ukiwk"qdnkicfc"rgt"nc"Eqt-
rqtcek„"Nqecn"k"uÓjcik"fg"tgcnkv¦ct"hqtc"fg"nc"
lqtpcfc"ncdqtcn0

Article 13
Treball efectiu
Fkpu"fgn"eqpegrvg"fg"vtgdcnn"ghgevkw"uÓgpvgp-

ftcp"eqortguqu"gp"nc"lqtpcfc"qtfkp§tkc"fg"vtgdcnn"
gnu"vgoru"gorngcvu"eqo"rcwugu"tgincogpvcfgu."
fgurnc›cogpvu"swg"ukiwkp"rtqrku"fg"nc"pcvwtcnguc"
fg"nc"hgkpc"q"swgfkp"kpenququ"gp"gn"rtqrk"vgoru"
fg"vtgdcnn."k"fÓcnvtgu"kpvgttwrekqpu"fgtkxcfgu"fg"
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pqtogu"fg"ugiwtgvcv"k"jkikgpg"q"fg"nc"rt”rkc"
qticpkv¦cek„"fgn"vtgdcnn0

Article 14
Calendari Laboral
Gn"ecngpfctk"ncdqtcn"fiu"nÓkpuvtwogpv"vflepke"

okvlcp›cpv"gn"swcn"uÓguvcdngkz"nc"fkuvtkdwek„"fg"
nc"lqtpcfc"ncdqtcn"k"gnu"jqtctku"c"ghgevwct"rgn"
rgtuqpcn0"Cpwcnogpv"uÓcrtqxct§"gn"ecngpfctk"
fÓceqtf"cod"cswguvgu"pqtogu."rtflxkc"pgiqekcek„"
cod"gnu"tgrtgugpvcvu"fgnu"vtgdcnncfqtu0
Fwtcpv"nc"xkiflpekc"fgnu"rcevgu."eqpukfgtcpv"

gn"ecngpfctk"fg"hguvgu"qÝekcnu"swg"rgt"c"ecfc"cp{"
crtqxc"nc"Igpgtcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c."gu"eqphgeek-
qpct§"gn"ecngpfctk"cpwcn"fg"nc"eqtrqtcek„0
Nc"Eqokuuk„"fg"Ugiwkogpv"gu"tgwpkt§"gp"gn"

ogu"fÓqevwdtg"c"pgiqekct"gn"ecngpfctk"ckz‡"eqo"
gnu"ugtxgku"o‡pkou"swg"eqttgurqpiwk"c"nÓcp{"
ugi¯gpv0
Gn"ecngpfctk"ncdqtcn"fgn"rgtuqpcn"fg"lqtpcfc"

rgt"vqtpu"uÓguvcdnkt§"okvlcp›cpv"rncpvknngu."swg"
jcwtcp"fg"ugt"eqpgiwfgu"rgnu"gorngcvu"cod"wpc"
cpvgncek„"o‡pkoc"fg"4"oguqu0
Gn"ecngpfctk"ncdqtcn"gu"hct§"r¿dnke"cdcpu"fg"

nÓ3"fg"hgdtgt0
Hguvgu<
c+" Ngu"34"hguvgu"qÝekcnu"cuugp{cncfgu"gp"gn"

ecngpfctk"fg"nc"Igpgtcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c0
d+" Ngu"4"hguvgu"nqecnu"Ýzcfgu"rgt"nÓClwpvcogpv"

de Castellbell i el Vilar.
Pq"gu"vkpft§"gp"eqorvg"c"ghgevgu"fg"nc"fwtcfc"

fg"nc"lqtpcfc"qtfkp§tkc"q"pqtocn"nÓgzefiu"fÓjqtgu"
vtgdcnncfgu"rgt"rtgxgpkt"q"tgrctct"ukpkuvtgu"k"
cnvtgu"fcp{u"gzvtcqtfkp§tkgu"q"rgt"chtqpvct"hgvu"
q"gufgxgpkogpvu"gzegrekqpcnu"q"wtigpvu0
C"rctv"fgnu"pqw"fkgu"fg"nnkwtg"fkurqukek„."uÓguvc-

dngkz"swg"gnu"fkgu"46"q"53"fg"fgugodtg"ukiwk"hguvkw"
c"vqvu"gnu"ghgevgu"fÓcrnkecek„"fÓcswguv"eqpxgpk."
ugortg"swg"swgfk"eqdgtv"gn"ugtxgk0

Article 15
Dies de permís per assumptes personals
Gnu"vtgdcnncfqtu"icwfktcp"fg";"fkgu"fÓcuuwor-

vgu"rtqrku."swg"gu"icwfktcp"fkpu"nÓcp{"pcvwtcn"k"
swcp"rgt"gzkiflpekgu"fgn"ugtxgk"pq"jcikp"rqiwv"
hgt/ug"ghgevkwu"gp"nÓcp{"pcvwtcn."gu"rqftcp"icwfkt"
fwtcpv"gn"ogu"fg"igpgt"fg"nÓcp{"ugi¯gpv0
Gnu"vtgdcnncfqtu"fg"nÓClwpvcogpv"fg"Ecuvgnndgnn"

k"gn"Xknct"rqftcp"icwfkt"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"5"
fkgu."fgnu";"tgeqpgiwvu"fg"rgto‡u"rgt"cuuworvgu"
rgtuqpcnu."cn"rgt‡qfg"fg"xcecpegu"fg"Ugvocpc"
Ucpvc"k"Pcfcn."ugortg"swg"swgfk"uwÝekgpvogpv"
eqdgtv"gn"ugtxgk0"Gnu"ecngpfctku"rgt"cswguvu"rg-
t‡qfgu"uÓjcwtcp"fg"eqpetgvct"cod"3"ogu"fÓcp-
telació.
Nc"fkurqukek„"fgnu"fkgu"rgt"cuuworvgu"rtqrku"

c"swfl"hc"tghgtflpekc"cswguv"ctvkeng"eqorwvctcp"
com a dies treballats.
Pq"gu"rqfgp"cewownct"fkgu"fÓcuuworvgu"rtqrku"

k"fg"xcecpegu0"Gp"ecr"ecu"gu"eqorgpuct§"geqp”-
okecogpv"gn"pq"icwfkogpv"fgnu"ocvgkzqu0
Rgt"tginc"igpgtcn."nc"uqnánkekvwf"fg"fkc"q"fkgu"

rgtuqpcnu"gu"rtgugpvct§"cod"3"ugvocpc"fÓcp-
vgncek„"gp"gn"tgikuvtg"igpgtcn"fg"nÓClwpvcogpv0"
Nc"fgpgicek„"fÓcswguvgu"uqnánkekvwfu"gu"hct§"rgt"
tguqnwek„"guetkvc"fg"nÓcnecnfg"q"tgikfqt"gp"swk"
fgngiwk."gzrtguucpv"enctcogpv"ngu"ecwugu"swg"nc"
oqvkxgp0"Nc"tguqnwek„"gu"nnkwtct§"cn"vtgdcnncfqt"
cod"5"fkgu"j§dknu"fÓcpvgncek„"cn"fg"nc"rgvkek„0"Rqu-
vgtkqtogpv"gu"fqpct§"cwfkflpekc"c"nÓkpvgtguucv."uk"
ckz‡"jq"uqnánkekvc."k"cn"tgrtgugpvcpv"fgn"vtgdcnncfqt"

gp"ecu"fg"fkueqphqtokvcv0"Uk"gp"gnu"5"fkgu"j§dknu"
fÓcpvgncek„"pq"uÓjc"tgdwv"tguqnwek„."uÓgpvgpftcp"
cvqticvu0

Article 16
Vacances
Gnu"vtgdcnncfqtu"fg"nÓClwpvcogpv"fg"Ecuvgnndgnn"

k"gn"Xknct"vkpftcp"ftgv"c"icwfkt."rgt"ecfc"cp{"
fg"ugtxgk"ghgevkw."fÓwpgu"xcecpegu"fg"45"fkgu"
ncdqtcdngu."fgueqorvcpv"fkuucdvgu."fkwogpigu"
k"hguvkwu0
Nc"tgcnkv¦cek„"fg"ngu"xcecpegu"vkpft§"nnqe."

rtghgtgpvogpv."gpvtg"nÓ3"fg"lwp{"k"gn"52"fg"ug-
tembre.
Gnu"vtgdcnncfqtu"cod"wpc"cpvkiwkvcv"fg"32"

cp{u"icwfktcp"fÓwp"fkc"ofiu"fg"xcecpegu."k"c"
rctvkt"fÓcswguvc"cpvkiwkvcv."ecfc"ekpe"cp{u"kp-
etgogpvctcp"wp"fkc"ofiu"ngu"xcecpegu."Ýpu"c"wp"
o§zko"fg"ekpe"fkgu0
Gp"gn"ecu"swg"jk"jcik"cniwpc"ukvwcek„"gurgekcn."

fgtkxcfc"fg"oqvkwu"rgtuqpcnu"fgn"vtgdcnncfqt1c"q"
fg"pgeguukvcvu"fgn"ugtxgk."swg"ceqpugnnkp"gn"icw-
fkogpv"fg"ngu"xcecpegu"hqtc"fgn"rgt‡qfg"igpgtcn."
rqftcp"ugt"cvgugu"ngu"rtqrquvgu"rtflxkc"rgvkek„"
tcqpcfc"rgt"guetkv"rgt"rctv"fgn"vtgdcnncfqt1c."
ugortg"swg"uÓqdvkpiwk"nÓkphqtog"hcxqtcdng"fgn1"
fg"nc"ecr"fg"nc"fgrgpfflpekc"q"ugtxgk0
Ecr"vtgdcnncfqt1c"rqft§"kpkekct"ngu"ugxgu"xc-

ecpegu"uk"gu"vtqdc"fg"dckzc"rgt"ocncnvkc."ceekfgpv"
q"nnkeflpekc"rgt"ocvgtpkvcv."k"gp"rqft§"icwfkt"wpc"
xgicfc"vqtpk"c"guvct"gp"ukvwcek„"ncdqtcn0
Gp"ecu"swg"nc"ukvwcek„"fg"dckzc"uqdtgxkpiwk"

wp"eqr"kpkekcfgu"ngu"xcecpegu."cswguvgu"swgfc-
tcp"kpvgttqorwfgu"c"rctvkt"fgn":fl"fkc"fg"dckzc"k"
Ýpu"c"nÓcnvc"fgn"vtgdcnncfqt."ugortg"swg"nc"dckzc"
eqorqtvk"jqurkvcnkv¦cek„."htcevwtc"swg"tgswgtgkzk"
kooqdknkv¦cek„"q"kpvgtxgpek„"swkt¿tikec0
Wp"eqr"rtqfw•fc"nÓcnvc"fgn"vtgdcnncfqt"gu"rcevc-

t§"gn"icwfk"fgnu"fkgu"fg"xcecpegu"tguvcpvu"ugiqpu"
nc"fkurqpkdknkvcv"fgn"ugtxgk"fkpu"nÓcp{"pcvwtcn0
Ngu"xcecpegu"pq"rqftcp"ugt"eqorgpucfgu"

gp"ogv§nánke"pk"gp"vqv"pk"gp"rctv."nngxcv"swg"gp"gn"
vtcpuewtu"fg"nÓcp{."gu"rtqfwgkzk"nÓgzvkpek„"fg"nc"
tgncek„"fg"hgkpc"fgn"vtgdcnncfqt."q"ukiwk"cswguv"
fgenctcv"gp"ukvwcek„"fÓgzegfflpekc"q"fg"uwurgpuk„"
fg"hwpekqpu"k"gpectc"pq"jcik"icwfkv"q"eqorngvcv"
gp"gn"ugw"vqvcn"gn"rgt‡qfg"xcecekqpcn0
Gp"gn"uwr”ukv"gzegrekqpcn"c"swfl"gu"tghgtgkz"

nÓcrctvcv"cpvgtkqt."gn1nc"vtgdcnncfqt1c"vkpft§"ftgv"c"
swg"ug"nk"cdqpk"nc"rctv"rtqrqtekqpcn"fg"xcecpegu"
swg"nk"swgfkp"rgt"icwfkt"ugiqpu"gn"p¿ogtq"fg"
oguqu"vtgdcnncvu"gp"gn"swg"rqtvc"fÓcp{."ecnewncpv/
ug"cswguv"gp"fqv¦g"rctvu"k"eqorwvcpv/ug"eqo"c"
ogu"eqorngtv"swcnugxqn"htceek„"fÓcswguv0"Gp"
cas de que la causa de l’extinció de la relació de 
vtgdcnn"fgn"vtgdcnncfqt"ukiwk"nc"ugxc"fghwpek„."
nÓguogpvcfc"itcvkÝecek„"gu"ucvkuhct§"cnu"ugwu"*"
ftgvu"jcxgpvu0+
Gnu"vtgdcnncfqtu"rqftcp"icwfkt"fg"ngu"xcecp-

egu"gp"ogu"fÓwp"rgt‡qfg."ecr"fÓgnnu"kphgtkqt"c"
wpc"ugvocpc"k"ugortg"rgt"ugvocpgu"pcvwtcnu"
ugpegtgu."rtflxkc"rgvkek„"k"uwdqtfkpcfc"c"ngu"pg-
cessitats del servei.
Nc"uqnánkekvwf"fg"xcecpegu"gu"hct§"cod"nÓkortflu"

pqtocnkv¦cv"swg"guvcdnkt§"nc"Wpkvcv"fg"Tgewtuqu"
Jwocpu0
Gnu"vqtpu"fg"xcecpegu"swgfctcp"tgÞgevkvu"rgt"

guetkv0"Gn"ecngpfctk"q"rnc"fg"xcecpegu"gu"Ýzct§"gp"
nÓClwpvcogpv"cdcpu"fg"nÓ¿nvkoc"ugvocpc"fgn"ogu"
fg"oct›."okvlcp›cpv"nnkuvc"r¿dnkec"k"pq"gu"rqftcp"
oqfkÝect"uk"pq"fiu"c"rgvkek„"fg"nÓkpvgtguucv"k"cod"

nc"eqphqtokvcv"fgn"ugtxgk"cn"swcn"gn"vtgdcnncfqt1
c"guvkiwk"cfuetkv0"Gnu"vqtpu"fg"xcecpegu"ugtcp"
consensuats i en cas de desacord s’establiran 
torns rotatius.
Gp"ecu"swg"nÓGpvkvcv."rgt"pgeguukvcvu"fgn"ugtxgk."

oqfkÝswfiu"nc"fcvc"fg"icwfk"fg"ngu"xcecpegu"cod"
ogp{u"fÓwp"ogu"fÓcpvgncek„."gn"vtgdcnncfqt"vkpft§"
ftgv"c"swg"ug"nk"cdqpkp"ngu"fgurgugu"swg"rgt"vcn"
oqvkw"ug"nk"jciwguukp"kttqicv."rtflxkc"rtgugpvcek„"
fg"fqewogpvu"lwuvkÝecvkwu"fÓcswguvgu0
Swcp"guvcp"fg"xcecpegu"gu"rtqfwgkzk"cniwpc"

fÓcswguvgu"ukvwcekqpu"/fghwpek„."pckzgogpv."
kpvgtxgpek„"swkt¿tikec"q"jqurkvcnkv¦cek„"fÓwp"
hcoknkct"fg"3t"itcw/"gu"rgtnnqpictcp"ngu"xcecpegu"
rgn"vgtokpk"swg"jcikp"guvcp"kpvgttqorwfgu0

Article 17
Control d’assistència i absentisme
Vqvu"gnu"vtgdcnncfqtu"eqortguqu"gp"nÓ§odkv"

fÓcswguv"eqpxgpk."swg"vtgdcnnkp"gp"wp"uqn"gfkÝ-
ek."u„p"qdnkicvu"c"octect"rgtuqpcnogpv"nc"Ývzc"
fg"eqpvtqn"qp"gzkuvgkzk"tgnnqvig"k1q"eqornkt"ngu"
mesures de control establertes.
Vqvu"gnu"egpvtgu"fg"vtgdcnn."ugortg"swg"ukiwk"

rquukdng."vkpftcp"gn"ugw"rtqrk"tgnnqvig"kortguuqt"
q"ukuvgoc"fg"eqpvtqn"cfkgpv"rgt"c"tgÞgevkt"ngu"
seves incidències.
Vqvu"gnu"vtgdcnncfqtu"tguvgp"qdnkicvu"c"eqow-

pkect"cn"ecr"eqttgurqpgpv"vqvgu"ngu"kpekfflpekgu"
swg"rwiwkp"rtqfwkt/ug0
Gu"nnkwtct§"cn"vtgdcnncfqt1c"wp"hwnn"cod"nc"kp-

ekfflpekc"pq"lwuvkÝecfc."uk"fiu"gn"ecu."swg"uÓjcik"
fgvgevcv."rgt"vcn"swg"rwiwk"ugt"uwducpcfc"gp"gn"
ogu"ugi¯gpv0

Article 18
Llicències i permisos retribuïts
Vqv"gn"rgtuqpcn."rtgxk"cx‡u."rqft§"hcnvct"q"

cdugpvct/ug"fgn"vtgdcnn."ugpug"rfltfwc"fg"tgvtk-
dwekqpu."rgnu"oqvkwu"k"fwtcpv"gnu"rgt‡qfgu"swg"
uÓkpfkswgp<
30" Ocvtkoqpk<
Rtqrk<"37"fkgu"pcvwtcnu"gp"ecu"fg"ocvtkoqpk"q"

hqtocek„"fg"rctgnnc"guvcdng."ugortg"k"swcp"ukiwk"
fgurtfiu"fg"nÓgpvtcfc"gp"xkiqt"fgn"eqpxgpk0"*Pq"
ugÓp"rqft§"icwfkt"cod"rquvgtkqtkvcv"gp"ecu"fg"
ocvtkoqpk+0"Gn"ocvtkoqpk"uÓjcwt§"fg"lwuvkÝect"
okvlcp›cpv"hqvqe”rkc"fgn"nnkdtg"fg"hco‡nkc"qp"
eqpuvk"cswguv."k"nc"hqtocek„"fg"rctgnnc"guvcdng"
okvlcp›cpv"egtvkÝecv"fg"eqpxkxflpekc0"Cswguvu"37"
fkgu"gu"icwfktcp"rtghgtgpvogpv"c"eqpvkpwcek„"fgn"
hgv"swg"gnu"qecukqpc."rgt”"rqft§"xctkct/ug"nc"fcvc"
ugortg"k"swcp"pq"gu"hcekp"fg"ocpgtc"eqpugewvkxc"
c"ngu"xcecpegu"k"nc"ugxc"oqdknkvcv"pq"ecwuk"fgÝ-
ekflpekgu"c"nc"tguvc"fg"ugtxgku"q"rgtvqtdk"gn"icwfk"
fÓcnvtgu"ftgvu"cnu"eqorcp{u."eqo"ctc"xcecpegu"
q"rgtokuqu"rgt"cuuworvgu"rtqrku0
Fg"hcoknkct<"3"fkc"pcvwtcn"gp"ecu"fg"ocvtkoqpk"

fg"Ýnnu."rctgu"q"igtocpu."gp"nc"fcvc"fg"egngdtcek„"
fg"nc"egtko”pkc."k"4"gp"ecu"fg"fgurnc›cogpv"hqtc"
fg"Ecvcnwp{c0"Pgeguu§tkcogpv"wp"fgnu"fkgu"jcwt§"
de coincidir amb el dia de l’esdeveniment.
40" Fghwpek„."ocncnvkc"itgw"q"kpvgtxgpek„"swk-

t¿tikec"fg"eqpukfgtcek„"cod"jqurkvcnkv¦cek„0
Fgn"e”plwig"k"fgnu"rctgpvu"Ýpu"gn"ugiqp"itcw"

fÓcÝpkvcv"q"eqpucpiwkpkvcv<"Ýpu"c"5"fkgu"j§dknu"
eqpvkpwcvu"uk"gn"hgv"gu"rtqfwgkz"c"nc"ocvgkzc"nq-
ecnkvcv"c"nc"fgn"nnqe"fg"vtgdcnn"k"Ýpu"c"7"fkgu"j§dknu"
uk"fiu"gp"wpc"cnvtc"nqecnkvcv0"Uk"nÓjqurkvcnkv¦cek„"
fiu"uwrgtkqt"c"5"fkgu."gnu"fkgu"fg"rgto‡u"rqfgp"
ser alterns.
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50" Rctvu."cfqrekqpu"k"ceqnnkogpvu<
Gp"gn"ecu"fg"rctv"fg"nc"fqpc"vtgdcnncfqtc."

jk"jcwt§"wp"rgto‡u"fg"38"ugvocpgu."swg"gu"
icwfktcp"fg"hqtoc"kpkpvgttqorwfc."cornkcdngu"
gp"ecu"fg"rctv"o¿nvkrng"fg"4"ugvocpgu"ofiu"rgt"
ecfc"Ýnn"c"rctvkt"fgn"ugiqp0"Gn"vgoru"fg"rgto‡u"
gu"fkuvtkdwkt§"c"qrek„"fg"nc"kpvgtguucfc"ugortg"
swg"8"ugvocpgu"ukiwkp"koogfkcvcogpv"rquvg-
tkqtu"cn"rctv0"Gp"ecu"fg"fghwpek„"fg"nc"octg."gn"
rctg"rqft§"icwfkt"fg"nc"vqvcnkvcv"q."uk"uÓguecw."
fg"nc"rctv"swg"tguvk"fgn"rgt‡qfg"fg"rgto‡u0"Gp"
ecu"swg"gn"rctg"k"nc"octg"vtgdcnnkp."cswguvc."gp"
kpkekct/ug"gn"rgt‡qfg"fg"fguecpu"rgt"ocvgtpkvcv."
rqft§"qrvct"rgt"swg"gn"rctg"icwfgkzk"fÓwpc"rctv"
fgvgtokpcfc"k"kpkpvgttqorwfc"fgn"rgt‡qfg"fg"
fguecpu"rquvgtkqt"cn"rctv."dfi"fg"hqtoc"ukownv§-
nia o successiva al de la mare, llevat que en el 
oqogpv"fg"nc"ugxc"ghgevkxkvcv"nc"kpeqtrqtcek„"
cn"vtgdcnn"fg"nc"octg"uwrquk"wp"tkue"rgt"c"nc"
ugxc"ucnwv0"Gp"gnu"ecuqu"fg"icwfk"ukownvcpk"fg"
rgt‡qfgu"fg"fguecpu."nc"uwoc"fÓcswguvu"pq"rqft§"
gzegfkt"ngu"38"ugvocpgu"q"gnu"swg"eqttgurqpiwkp"
gp"ecu"fg"rctv"o¿nvkrng0
NÓqrek„"gzgtekfc"rgt"nc"octg"gp"kpkekct/ug"gn"

rgt‡qfg"fg"fguecpu"rgt"ocvgtpkvcv."c"hcxqt"fgn"
rctg."c"hk"swg"cswguv"icwfgkzk"fÓwpc"rctv"fgn"
rgto‡u."rqv"fiuugt"tgxqecfc"rgt"nc"octg"uk"uÓgufg-
xgpgp"hgvu"swg"hcp"kpxkcdng"nÓcrnkecek„"fÓcswguvc"
qrek„."eqo"rqfgp"ugt"nÓcduflpekc"fg"ocncnvkc."
nÓceekfgpv"fgn"rctg"q"cdcpfqpcogpv"fg"nc"hco‡nkc."
la violència o altres causes equivalents, llevat 
swg"cswguvu"vtgu"fcttgtu"ecuqu"ukiwkp"korwvc-
dngu"c"nc"octg0"Nc"tgxqecek„"c"hcxqt"fgn"rctg"jc"
fÓfiuugt"cetgfkvcfc"fqewogpvcnogpv."okvlcp›cpv"
egtvkÝecv"fÓgortguc"fg"nc"octg0
Gp"ecu"fg"pckzgogpv"fÓwp"Ýnn"fg"rctg"vtgdc-

nncfqt."cswguv"rqft§"icwfkt"fÓwp"rgto‡u"fg"7"
fkgu"pcvwtcnu0"Uk"gn"rctv"jc"guvcv"fkuv”eke."cswguv"
rgto‡u"uÓcornkct§"c"4"fkgu"pcvwtcnu"ofiu0
Gp"gnu"ecuqu"fg"pckzgogpvu"fg"Ýnnu"rtgocvwtu"

q"swg."rgt"swcnugxqn"oqvkw"jcikp"fg"tqocpftg"
jqurkvcnkv¦cvu"fgurtfiu"fgn"rctv."nc"vtgdcnncfqtc"q"
el treballador tenen dret a absentar-se del lloc de 
vtgdcnn"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"5"jqtgu"fk§tkgu."cod"nc"
rgtegrek„"fg"ngu"tgvtkdwekqpu"‡pvgitgu0"Gp"cswguv"
uwr”ukv."gn"rgto‡u"fg"ocvgtpkvcv"gu"rqv"eqorwvct."
c"kpuv§pekc"fg"nc"octg"q."uk"cswguvc"ocpec."fgn"
rctg."c"rctvkt"fg"nc"fcvc"fg"nÓcnvc"jqurkvcn§tkc0"
UÓgzenqwgp"fÓcswguv"e”orwv"ngu"rtkogtgu"uku"
ugvocpgu"rquvgtkqtu"cn"rctv."fg"fguecpu"qdnkicvqtk"
rgt"c"nc"octg0
Gp"gn"uwr”ukv"fÓcfqrek„"kpvgtpcekqpcn."uk"ecn"

gn"fgurnc›cogpv"rtgxk"fgnu"rctgu"cn"rc‡u"fÓqtkigp"
fg"nÓkphcpv"cfqrvcv."gn"rgto‡u"guvcdngtv"rgt"c"
ecfc"ecu"gp"cswguv"crctvcv"gu"rqv"kpkekct"Ýpu"c"
6"ugvocpgu"cdcpu"fg"nc"tguqnwek„"rgt"nc"swcn"gu"
eqpuvkvwgkz"nÓcfqrek„0
Gp"gn"uwr”ukv"fÓcfqrek„"rtgcfqrvkxc"q"rgt-

ocpgpv"fg"pgpu"ogpqtu"fg"8"cp{u."wp"rgto‡u"
fg"38"ugvocpgu."cornkcdngu"gp"ecu"fÓcfqrek„"
q"ceqnnkogpv"o¿nvkrng"gp"4"ugvocpgu"ofiu"rgt"
ecfc"Ýnn"c"rctvkt"fgn"ugiqp."eqorvcfgu"c"rctvkt"
fg"nc"fgekuk„"fgn"vtgdcnncfqt1c."dfi"c"rctvkt"fg"nc"
fgekuk„"cfokpkuvtcvkxc"q"lwfkekcn"fÓceqnnkogpv."
dfi"c"rctvkt"fg"nc"tguqnwek„"lwfkekcn"rgt"nc"swcn"gu"
eqpuvkvwgkz"nÓcfqrek„0
Gp"gn"uwr”ukv"fÓcfqrek„"k"ceqnnkogpv"fg"pgpu"

gpvtg"8"k"39"cp{u"fkuecrcekvcvu"q"okpwux§nkfu"
q"swg"rgt"ektewouv§pekgu"k"gzrgtkflpekgu"rgt-
uqpcnu"q"rgn"hgv"fg"xgpkt"fg"nÓguvtcpigt"vkpiwkp"
gurgekcnu"fkÝewnvcvu"fÓkpugtek„"uqekcn"k"hcoknkct."

cetgfkvcfgu"rgnu"ugtxgku"uqekcnu"eqorgvgpvu."wp"
rgto‡u"fg"342"fkgu0
Gp"cnn”"pq"rtgxkuv"cnu"crctvcvu"cpvgtkqtu"ecnft§"

cvgpkt/ug"c"cnn”"swg"fkurquc"nc"Nngk0
60" Ncev§pekc<"Gnu"vtgdcnncfqtu."rgt"ncev§pekc"

fÓwp"Ýnn"ogpqt"fg"34"oguqu."vkpftcp"ftgv"c"3"
jqtc"fÓcduflpekc"fgn"vtgdcnn."swg"rqftcp"fkxkfkt"
gp"4"htceekqpu0"Cswguv"rgto‡u"gn"rqft§"icwfkt"
kpfkuvkpvcogpv"nc"octg"q"gn"rctg."gp"cn"ecu"swg"
codf„u"vtgdcnnkp0"Cswguv"ftgv"uÓcrnkect§"fg"hqtoc"
rtqrqtekqpcn"gp"gnu"uwr”ukvu"fg"lqtpcfc"tgfw•fc"k"
gu"eqpukfgtct§"cod"rngpkvwf"fg"ftgvu"geqp”okeu0"
Ckz‡"ocvgkz."gp"ecu"fg"rctv"o¿nvkrng."gn"rgto‡u"
ugt§"fÓwp"p¿ogtq"kiwcn"fÓjqtgu"cn"pqodtg"fg"Ýnnu."
vgpkpv"gp"eqorvg"swg"gp"gn"uwr”ukv"fg"swfl"rctg"k"
octg"vtgdcnnkp"cswguv"rgt‡qfg"gu"rqft§"fkxkfkt"
gpvtg"gnu"fqu0"Gn"vtgdcnncfqt"fg"nÓClwpvcogpv"jcw-
t§"fÓcetgfkvct"rgt"egtvkÝecv"fÓgortguc"swg"nÓcnvtg"
e”plwig"pq"icwfgkz"fÓcswguv"rgto‡u"fg"ncev§pekc"
q"uk"gp"icwfgkz"pqofiu"fÓwpc"htceek„0
NÓguogpvcv"rgto‡u"gu"rqft§"uwduvkvwkt"c"rg-

vkek„"fg"nÓkpvgtguucv1cfc"rgt"nÓcewowncek„"fg"ngu"
jqtgu"swg"nk"eqttgurqpftkgp"rgt"cnngvcogpv"rgt"
icwfkt/ngu"fÓwp"uqn"eqr"k"fg"hqtoc"eqpvkpwcfc."
koogfkcvcogpv"fgurtfiu"fg"nc"nnkeflpekc"rgt"oc-
vgtpkvcv."rqfgpv"fÓcswguvc"ocpgtc"tgkpeqtrqtct/
ug"cn"ugw"nnqe"fg"vtgdcnn"cod"rquvgtkqtkvcv"c"nc"
Ýpcnkv¦cek„"fÓcswguvc0
Cswguv"rgto‡u"fiu"gzvgpukdng"cod"gnu"ocvgk-

zqu"tgswkukvu"k"eqpfkekqpu"cnu"ecuqu"fÓcfqrek„"k"
ceqnnkogpv"rtgxk0
70" Rtgrctcek„"fgn"rctv<"Ngu"vtgdcnncfqtgu"

embarassades tindran dret a absentar-se del 
vtgdcnn"cod"ftgv"c"tgowpgtcek„."rgt"c"nc"rtg-
rctcek„"fg"vflepkswgu"fg"rtgrctcek„"fgn"rctv."
rtgxk"cx‡u"c"nÓClwpvcogpv"k"lwuvkÝecek„"fg"nc"
pgeguukvcv"fg"nc"ugxc"tgcnkv¦cek„"fkpu"fg"nc"
lqtpcfc"fg"vtgdcnn0
80" Rgt"vtcunncv"fg"fqokeknk"jcdkvwcn<"gnu"vtgdc-

nncfqtu"icwfktcp"fÓ4"fkgu"fg"rgto‡u"uk"gn"vtcunncv"
gu"fkpu"gn"ocvgkz"owpkekrk"k"fg"6"fkgu"rgt"ecpxk"
fg"vgtog"owpkekrcn."ugortg"swg"gu"rtgugpvk"hq-
vqe”rkc"fg"nÓgorcftqpcogpv"q"ecpxk"fg"fqokeknk0"
Gnu"fkgu"rqfgp"ugt"cnvgtpu0
90" Gp"ecuqu"fÓcuukuvflpekc"c"gz§ogpu"gp"egpvtgu"

fÓgpugp{cogpv"qÝekcnu"q"gp"nc"rt”rkc"Eqtrqtc-
ció Local, els treballadors tindran dret a una 
nnkeflpekc"eqttgurqpgpv"c"nc"lqtpcfc"fg"nÓgzcogp."
uk"gu"lwuvkÝec"rquvgtkqtogpv"rgt"guetkv"nc"ugxc"
rctvkekrcek„"gp"cswguv0"Ngu"nnkeflpekgu"rgt"cswguv"
oqvkw"gp"ecr"ecu"pq"rqftcp"ugt"uwrgtkqtu"c"32"
fkgu"rgt"cp{"pcvwtcn0
:0" Rgt"eqornkogpv"fÓwp"fgwtg"kpgzewucdng"fg"

ect§evgt"r¿dnke"q"rgtuqpcn<"gn"vgoru"pgeguuctk"rgt"
eqornkt/nq."cod"nc"fgiwfc"lwuvkÝecek„0
;0" Rgt"xkukvgu"oflfkswgu"fgn"vtgdcnncfqt"q"Ýnnu"

ogpqtu"fg"3:"cp{u"k"ugortg"swg"pq"ukiwk"rquukdng"
tgcnkv¦ct/ngu"hqtc"fg"nc"lqtpcfc"jcdkvwcn"fg"vtgdcnn."
uÓjcwt§"fg"rtgugpvct"lwuvkÝecek„"guetkvc"cod"
kpfkecek„"fg"nÓjqtc"fÓgpvtcfc"k"uqtvkfc0

Article 19
Llicències i permisos no retribuïts
30" Rgtokuqu"pq"tgvtkdw•vu
303" Gnu"vtgdcnncfqtu"fg"nÓClwpvcogpv"fg"

Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct"vkpftcp"nc"rquukdknkvcv"fg"
fkurquct"fÓwpc"nnkeflpekc"pq"tgvtkdw•fc"fg"Ýpu"c"8"
oguqu"eqo"c"o§zko."ocpvgpkpv/ug"vqvgu"ngu"eqp-
fkekqpu"fgn"nnqe"fg"vtgdcnn."ugpug"ecr"tgvtkdwek„."
ugortg"swg"gu"rwiwk"ictcpvkt"gn"hwpekqpcogpv"fgn"
ugtxgk"*c"etkvgtk"fg"nc"Eqokuuk„"Rctkv§tkc+0

304" Nnkeflpekc"rgt"guvwfku/"Gn"rgtuqpcn"vtgdc-
nncfqt"fg"nÓClwpvcogpv"fg"Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct"
vkpft§"ftgv"c"wpc"nnkeflpekc"pq"tgvtkdw•fc"fg"Ýpu"
c"8"oguqu"rgt"c"hgt"guvwfku"uqdtg"ocvfltkgu"tg-
ncekqpcfgu"cod"gn"nnqe"fg"vtgdcnn."ugortg"swg"
jk"jcik"kphqtog"hcxqtcdng"fgn"ecr"fg"nc"wpkvcv"
fgrctvcogpvcn0
305" Uk"gp"gn"oqogpv"fg"icwfkogpv"fg"ngu"

xcecpegu"fÓguvkw."gn"vtgdcnncfqt"pq"vfi"wp"rgt‡qfg"
o‡pko"fg"34"oguqu"fÓcpvkiwkvcv."gn"rgt‡qfg"fg"
xcecpegu"ugt§"rtqrqtekqpcn"cn"vgoru"fg"ugtxgk"fgu"
fg"nc"fcvc"fgn"ugw"kpitfiu"q"tgkpitfiu."cttqfqpkpv"
gn"tguwnvcv"gp"fkgu"rgt"gzefiu0"Pq"qduvcpv"ckz”"k"
ugortg"swg"jq"rgtogvk"gn"ugtxgk."gu"eqpegfkt§"
rgto‡u"pq"tgvtkdw•v"rgt"cswgnngu"rgtuqpgu"swg"
jq"uqnánkekvkpÑ0
40" Rgtokuqu"pq"tgvtkdw•vu"rgt"oqvkwu"hcok-

liars
403" Gnu"vtgdcnncfqtu"swg"rgt"tc„"fg"iwctfc"

ngicn"vkpiwkp"ewtc"fktgevc"fÓwp"kphcpv"fg"ogp{u"
fg"8"cp{u"q"fÓwp"fkuokpw•v"ru‡swke."h‡uke"q"ugp-
uqtkcn"swg"pq"tgcnkv¦k"wpc"cevkxkvcv"tgvtkdw•fc."
k"vcodfi"gnu"swg"vgpgp"c"e§ttge"fktgevg"ugw"wp"
hcoknkct"Ýpu"gn"ugiqp"itcw"fÓcÝpkvcv"q"eqpucp-
iwkpkvcv."cod"wpc"kpecrcekvcv"q"fkuokpwek„"
tgeqpgiwfc"fg"ofiu"fgn"87'."swg"gp"fgrflp"k"gp"
tgswgtgkz"wpc"fgfkecek„"gurgekcn."vgpgp"ftgv"c"
wpc"tgfweek„"fÓwp"vgt›"q"fg"nc"ogkvcv"fg"nc"lqtpc-
fc"fg"vtgdcnn."cod"wpc"rgtegrek„"fgn":2"'"q"fgn"
82"'"fg"nc"tgvtkdwek„"‡pvgitc."tgurgevkxcogpv0"
Vkpft§"gn"ocvgkz"ftgv"swk"jcik"fÓgpecttgict/ug"
fktgevcogpv"fg"vgpkt"ewtc"fÓwp"hcoknkct"fg"Ýpu"
gn"ugiqp"itcw"fÓcÝpkvcv"q"eqpucpiwkpkvcv"swk"
rgt"tc„"fÓgfcv."ceekfgpv"q"ocncnvkc"pq"rwiwk"
xcngt/ug"rgt"uk"ocvgkz"k"pq"fgugpxqnwrk"wpc"
cevkxkvcv"tgvtkdw•fc0
404" Gp"gn"uwr”ukv"fg"tgfweek„"fÓwp"vgt›"fg"nc"

lqtpcfc"fg"vtgdcnn"rgt"tc„"fg"iwctfc"ngicn"fÓwp"
kphcpv."gnu"gorngcvu"vgpgp"ftgv"c"rgtegdtg"gn"322"
'"fg"nc"tgvtkdwek„"Ýpu"swg"nÓkphcpv"vkpiwk"wp"cp{"
eqo"c"o§zko0"Rgt"c"qdvgpkt"cswguvc"tgfweek„"fg"
lqtpcfc"fg"vtgdcnn."gn"vtgdcnncfqt"q"vtgdcnncfqtc"jc"
fg"rtgugpvct"nc"uqnánkekvwf"c"rctvkt"fgn"oqogpv"gp"
swfl"gu"tgkpeqtrqtc"cn"vtgdcnn"fgurtfiu"fgn"rgto‡u"
rgt"ocvgtpkvcv0
405" Gp"gnu"uwr”ukvu"fÓcfqrek„"q"ceqnnkogpv"

rgtocpgpv"q"rtgcfqrvkw"fÓwp"kphcpv"ogpqt"fg"5"
cp{u."gp"gn"ecu"fg"tgfweek„"fÓwp"vgt›"fg"nc"lqtpcfc"
fg"vtgdcnn."gnu"vtgdcnncfqtu"vgpgp"ftgv"c"rgtegdtg"
gn"322"'"fg"ngu"tgvtkdwekqpu"fwtcpv"38"ugvocpgu."
eqorvcfgu"c"rctvkt"fg"nc"Ýpcnkv¦cek„"fgn"rgto‡u"
fg"ocvgtpkvcv"rgt"cfqrek„0
Nc"eqpeguuk„"fg"tgfweekqpu"fg"lqtpcfc"rgt"

oqvkwu"hcoknkctu"u„p"kpeqorcvkdngu"cod"gn"
fgugpxqnwrcogpv"fg"swcnugxqn"cnvtc"cevkxkvcv"
econòmica, remunerada o no remunerada, durant 
nÓjqtctk"swg"ukiwk"qdlgevg"fg"nc"tgfweek„0

TÍTOL 2

CAPÍTOL 1
Règim de retribucions dels treballadors lo-
cals

SECCIÓ 1
Normes comunes

Article 20
30" Gnu" vtgdcnncfqtu"fg" nÓClwpvcogpv"fg"

Castellbell i el Vilar seran remunerats d’acord 
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cod"gn"octe"ngicn"guvcdngtv."rgnu"eqpegrvgu"k"ngu"
quanties que es determinen en aquest conveni. 
Nc"ugxc"swcpvkc"gzcevc"ugt§"nc"swg"Ýiwtk"gp"gnu"
eqttgurqpgpvu"rtguuwrquvqu"fg"nÓClwpvcogpv"fg"
Castellbell i el Vilar.
40" Fwtcpv"nc"xkiflpekc"fÓcswguv"eqpxgpk."nÓClwp-

vcogpv"gu"eqortqogv"c"tgcnkv¦ct"nc"xcnqtcek„"fgnu"
nnqeu"fg"vtgdcnn0"Cswguvc"xcnqtcek„"gu"pgiqekct§"
cod"nc"tgrtgugpvcek„"fgnu"vtgdcnncfqtu0

Article 21
Conceptes retributius i indemnitzatoris
c+" Ngu"tgvtkdwekqpu"swg"rwiwkp"rgtegdtg"gnu"

vtgdcnncfqtu"u„p"d§ukswgu"k"eqorngogpv§tkgu."
fÓceqtf"cod"ngu"fkurqukekqpu"eqpvkpiwfgu"gp"
cswguv"v‡vqn"k"eqphqtog"cnu"ugi¯gpvu"eqpegrvgu"
tgvtkdwvkwu<
30" Tgvtkdwekqpu"d§ukswgu<
a) Sou base.
d+" Vtkgppku0
e+" Rciwgu"gzvtcqtfkp§tkgu0
40" Tgvtkdwekqpu"eqorngogpv§tkgu<
c+" Eqorngogpv"fg"fguvkpcek„0
d+" Eqorngogpv"gurge‡Ýe0
e+" Eqorngogpv"fg"rtqfwevkxkvcv0
f+" ItcvkÝecekqpu"rgt"ugtxgku"gzvtcqtfkpctku"

hqtc"fg"nc"lqtpcfc"fg"vtgdcnn0
d+" Kpfgopkv¦cekqpu"rgt"tc„"fgn"ugtxgk0

Article 22
Estructura de nòmines

Les nòmines dels treballadors tindran la ma-
vgkzc"guvtwevwtc"swg"nc"rtgxkuvc"cod"ect§evgt"ig-
pgtcn"rgt"nc"Ngikuncek„"uqdtg"Hwpek„"R¿dnkec0

Article 23
Domiciliació bancària

El sistema normal d’abonament de les retri-
dwekqpu"fiu"nc"vtcpuhgtflpekc"dcpe§tkc"gp"gpvkvcv"
dcpe§tkc"fg"nÓgngeek„"fgn"vtgdcnncfqt0

SECCIÓ 2
Retribucions bàsiques

Article 24
Sou base
Nc"swcpvkc"fÓcswguv"eqpegrvg"ugt§"nc"rtgxkuvc"

rgt"c"ecfc"itwr"fg"encuukÝecek„"gp"nc"Nngk"fg"
Rtguuwrquvqu"Igpgtcnu"fg"nÓGuvcv0

Article 25
Triennis
Nc"swcpvkc"fÓcswguv"eqpegrvg"ugt§"nc"rtgxkuvc"

rgt"c"ecfc"itwr"fg"encuukÝecek„"gp"nc"Nngk"fg"
Rtguuwrquvqu"Igpgtcnu"fg"nÓGuvcv0
NÓcpvkiwkvcv"fgnu"vtgdcnncfqtu"cn"ugtxgk"fg"

nÓClwpvcogpv"tgvtkdwkt§"ecfc"5"cp{u"fg"ugtxgku"
tgeqpgiwvu"gp"nÓCfokpkuvtcek„"R¿dnkec."k"rgt"vcpv"
uÓgzrtguuct§"gp"vtkgppku0
Rgt"c"nc"ogtkvcek„"fg"vtkgppku"gu"eqorwvct§"

gn"vgoru"eqttgurqpgpv"c"nc"vqvcnkvcv"fgnu"ugtxgku"
ghgevkwu"kpfkuvkpvcogpv"rtguvcvu"gp"swcnugxqn"fg"
ngu"cfokpkuvtcekqpu"r¿dnkswgu."gp"swcnugxqn"fgnu"
tflikou"rtgxkuvqu"gp"ftgv"k"ugortg"swg"uÓcetgfkvkp"
fqewogpvcnogpv"rgt"rctv"fgn"uqnánkekvcpv0
Swcp"wp1c"vtgdcnncfqt1vtgdcnncfqtc"ceegfgkzk"

c"wpc"rnc›c"eqttgurqpgpv"c"wp"itwr"uwrgtkqt."
rgtegdt§"nÓcpvkiwkvcv"gp"nc"swcpvkc"cuukipcfc"cn"
pqw"itwr"rgt"c"ecfcuewp"fgnu"vtkgppku"ogtkvcvu"
o consolidats amb anterioritat.

Article 26
Pagues extraordinàries
Ngu"rciwgu"gzvtcqtfkp§tkgu."swg"ugtcp"fwgu"

nÓcp{."wpc"cn"lwp{"k"nÓcnvtc"cn"fgugodtg."fg"swcpvkc"
kiwcn"c"wpc"ogpuwcnkvcv"‡pvgitc0
NÓcfxgpkogpv"fg"ngu"rciwgu"gzvtcqtfkp§tkgu"

gu"eqorwvct§"rgt"rgt‡qfgu"cpwcnu0
Nc"rcic"gzvtcqtfkp§tkc"fÓguvkw"uÓcdqpct§"

eqplwpvcogpv"cod"nc"p”okpc"fÓcswguv"ogu0"Nc"
rcic"gzvtcqtfkp§tkc"fg"Pcfcn"uÓcdqpct§"gn"45"
fg"fgugodtg0"Uk"uÓguecw"gp"hguvkw"uÓcdqpct§"gn"
fkc"j§dkn"cpvgtkqt0

SECCIÓ 3
Retribucions complementàries
U„p"tgvtkdwekqpu"eqorngogpv§tkgu<
c+" Gn"eqorngogpv"fg"fguvkpcek„0
d+" Gn"eqorngogpv"gurge‡Ýe0
e+" Gn"eqorngogpv"fg"rtqfwevkxkvcv0
f+" Ngu"itcvkhkecekqpu"rgt"ugtxgku"gzvtcqt-

dinaris.

Article 27
Complement de destinació
¡u"gn"swg"eqttgurqp"cn"pkxgnn"fgn"nnqe"fg"vtgdcnn"

swg"gu"fgugpxqnwrc."nc"swcpvkc"fgn"swcn"gufgxfi"
fgvgtokpcfc"rgt"nc"Nngk"fg"Rtguuwrquvqu"Igpg-
rals de l’Estat.
Gu"Ýzctcp"gp"gnu"fkxgtuqu"nnqeu"fg"vtgdcnn"gn"

pkxgnn"fg"eqorngogpv"fg"fguvkpcek„"swg"eqttgu-
rqpiwk"c"ecfcuewp"fÓgnnu0

Article 28
Eqorngogpv"gurge‡Ýe
Ugt§"¿pke"rgt"c"ecfc"nnqe"fg"vtgdcnn"swg"jq"vkp-

iwk"cuukipcv"k"tgvtkdwkt§"ngu"eqpfkekqpu"fÓgurgekcn"
fkÝewnvcv"vflepkec."fgfkecek„."tgurqpucdknkvcv."
kpeqorcvkdknkvcv."pqevwtpkvcv."rgpqukvcv."vqzkekvcv."
rgtknnqukvcv."hguvkxkvcv"k"fÓcnvtgu"swg"gu"rqiwguukp"
determinar.  
Nc"ugxc"swcpvkc"gu"fgvgtokpct§"cpwcnogpv"rgt"

”ticp"eqorgvgpv."vgpkpv"gp"eqorvg"ngu"gurgekcnu"
eqpfkekqpu"fg"vtgdcnn"cdcpu"guogpvcfgu"k"ugortg"
swg"cswguvgu"gu"fqpkp."guugpv"rgt"vcpv"oqfkÝec-
dngu"gp"gn"oqogpv"gp"swfl"xctk•p"vqvgu"q"cniwpc"
fg"ngu"ektewouv§pekgu"vkpiwfgu"gp"eqorvg"gp"gn"
oqogpv"fg"nc"ugxc"cuukipcek„0
Nc"swcpvkc"fgn"eqorngogpv"gurge‡Ýe"rgt"pqe-

vwtpkvcv."hguvkxkvcv"k"pqevwtpkvcv"gu"fgvgtokpct§"
d’acord a allò establert a l’annex 1.
UÓcdqpct§"cswguv"eqorngogpv"gp"hqtoc"fg"

swcpvkvcv"kiwcnu"vqvu"gnu"oguqu0
Gnu"etkvgtku"fÓcuukipcek„"fgn"eqorngogpv"

gurge‡Ýe"ugtcp"gnu"swg"gu"Ýzkp"c"nc"tgncek„"fg"
llocs de treball.

Article 29
Complement de productivitat
¡u"gn"fguvkpcv"c"tgvtkdwkt"nÓgurgekcn"tgpfkogpv."

nÓcevkxkvcv"gzvtcqtfkp§tkc"k"nÓkpvgtflu"q"kpkekcvkxc"
cod"swg"gn"vtgdcnncfqt1c"vtgdcnncfqt"fgugpxqnwrk"
el seu lloc de treball, d’acord amb els criteris 
igpgtcnu"swg"tgincogpv§tkcogpv"uÓguvcdngkzkp0
Nc"ugxc"swcpvkc"gu"fgvgtokpct§"inqdcnogpv"

fkpu"fg"ecfc"rtqitcoc"fg"fgurguc."eqttgurqpgpv"
c"nÓ”ticp"eqorgvgpv"nc"eqpetgek„"kpfkxkfwcn"fg"
les quanties i dels treballadors que mereixin 
nc"ugxc"rgtegrek„."fÓceqtf"cod"gnu"etkvgtku"swg"
uÓguvcdngkzkp"k"rtgxk"kphqtog"fg"nÓ”ticp"fg"tg-
rtgugpvcek„"fgn"rgtuqpcn0

Article 30
ItcvkÝecekqpu"rgt"ugtxgku"gzvtcqtfkpctku
Ngu"itcvkÝecekqpu"gzvtcqtfkp§tkgu"rgt"ugtxgku"

gzvtcqtfkpctku"rtguvcvu"hqtc"fg"nc"lqtpcfc"pqtocn"
fg"vtgdcnn"gp"ecr"ecu"rqftcp"ugt"Ýzgu"gp"nc"ugxc"
swcpvkc"pk"rgtk”fkswgu"gp"nc"ugxc"ogtkvcek„0"
Pq"rtqegfkt§"nc"ugxc"rgtegrek„"gp"cswgnnu"nnqeu"
fg"vtgdcnn"gp"gnu"swg"rgt"c"nc"fgvgtokpcek„"fgn"
eqorngogpv"gurge‡Ýe"jciwfiu"guvcv"rqpfgtcfc"
wpc"gurgekcn"fgfkecek„0
Ckz‡"ocvgkz."gu"tgvtkdwktcp"gp"cswguv"eqpegrvg"

gnu"vtgdcnnu"tgcnkv¦cvu"gp"eqpfkekqpu"v”zkswgu."
rgpqugu."rgtknnqugu."gp"pqevwtp"k"hguvkw."vcp"uqnu"
swcp"cswguvgu"ektewouv§pekgu"ukiwkp"gurqt§fk-
swgu"k"pq"kpjgtgpvu"cn"nnqe"fg"vtgdcnn0

Article 31
Itcw"rgtuqpcn
Gn"icwfk"fg"ngu"tgvtkdwekqpu"eqorngogpv§tkgu"

pq"etgct§"ftgvu"cfswktkvu"cn"ugw"ocpvgpkogpv"
c"hcxqt"fgnu"vtgdcnncfqtu."nngxcv"fgn"pkxgnn"fg"
eqorngogpv"fg"fguvkpcek„"swg"eqttgurqpiwk"
gp"cvgpek„"fgn"itcw"eqpuqnkfcv0

Article 32
Adscripció a altre lloc de treball
Gp"gnu"ecuqu"fÓcfuetkrek„"fÓwp1c"vtgdcnncfqt1c"

a un lloc de treball, les retribucions del qual 
ukiwkp"uwrgtkqtu"c"ngu"fgn"rtqrk."cswguv"rgtegdt§"
ngu"tgvtkdwekqpu"cuukipcfgu"cn"nnqe"fg"vtgdcnn"cn"
que se li adscriu.
Swcp"cswguvc"cfuetkrek„"uÓghgevw•"c"wp"nnqe"

fg"vtgdcnn"swg"vkpiwfiu"cuukipcfgu"tgvtkdwekqpu"
kphgtkqtu"c"ngu"fgn"rtqrk."nÓkpvgtguucv"rgtegdt§."
ogpvtg"tqocp"gp"cswguvc"ukvwcek„."wp"eqorng-
ogpv"vtcpukvqtk"rgt"nc"fkhgtflpekc0
Cswguvu"vtgdcnnu"ugtcp"fgugpxqnwrcvu"xqnwp-

v§tkcogpv."ugpug"rgtlwfkek"fg"swfl."uk"ckz”"pq"hqu"
rquukdng"gu"rtqfwgkzk"nÓcuukipcek„"cod"ect§evgt"
hqt›„u"swcp"eqpeqttkp"uwr”ukvu"fÓwtiflpekc"q"fg"
pgeguukvcv"hqtc"fg"vgtokpk."rtflxkc"cwfkflpekc"fg"
nÓkpvgtguucv"q"kphqtog"fg"nÓ”ticp"fg"tgrtgugpvcek„"
fgn"rgtuqpcn0

SECCIÓ 4
Indemnitzacions per raó del servei

Article 33
Dietes i quilometratges

Els treballadors tindran dret a ser indem-
pkv¦cvu"fg"ngu"fgurgugu"tgcnkv¦cfgu"rgt"tc„"fg"
ugtxgk."gp"ngu"swcpvkgu"k"eqpfkekqpu"fgn"itwr"C."
swg"tgincogpv§tkcogpv"guvcdngkz"nc"pqtocvkxc"
xkigpv0

TÍTOL 3
Millores socials i assistencials

Article 34
Retribucions en situació de llicència per ma-
laltia

En cas de malaltia o accident, a tots els treba-
nncfqtu"eqortguqu"gp"nÓ§odkv"fÓcswguv"eqpxgpk"
gnu"ugt§"cdqpcv"gn"322'"fgn"ucnctk"swg"vkpiwkp"
cuukipcv0
Cswguv"ftgv"uÓgzvkpikt§"c"rctvkt"fgn"oqogpv"

en què es constati la no veracitat de l’esmentada 
ukvwcek„"fg"ocncnvkc"c"vtcxfiu"fg"ngu"kpurgeekqpu"
vflepkswgu"k"fg"ngu"kpfcicekqpu"oflfkswgu"swg"
gu"hcekp0
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Gp"gn"ecu"fÓcswgnnu"vtgdcnncfqtu"swg"rgt"oqvkw"
fÓceekfgpv"fg"vtgdcnn"vkpiwkp"wpc"kpecrcekvcv"vqvcn."
vkpftcp"ictcpvkv"wp"cnvtg"nnqe"fg"vtgdcnn."k"gp"gn"ecu"
swg"nc"kpecrcekvcv"hqu"cduqnwvc."uk"rcuucv"fqu"cp{u"
ugÓnu"f„pc"fÓcnvc"gu"rqftcp"tgkpeqtrqtct0
Gnu"fkgu"fÓcduflpekc"rwpvwcn"rgt"ocncnvkc"q"

kpfkurqukek„"vgorqtcn"uÓcdqpct§"gn"322'"fgn"uqw"
ugortg"k"swcp"uÓcetgfkvk"fqewogpvcnogpv"rgt"
egtvkÝecv"goflu"rgt"rtqhguukqpcn"eqttgurqpgpv0"Gp"
ecu"eqpvtctk"gu"fgueqorvct§"rtqrqtekqpcnogpv"
fgn"ucnctk"dcug"rtgfgvgtokpcv0

Article 35
Ajuts especials per familiars disminuïts
Gp"ecu"swfl"uqdtgxkpiwfcogpv"cniwp"vtgdc-

nncfqt"q"vtgdcnncfqtc"rcuuk"c"vgpkt"cn"ugw"e§ttge"
cniwp"hcoknkct"fg"3t"itcw"fkuokpw•v"h‡uke."ru‡swke"
q"ugpuqtkcn"k"swg"gp"fgrgpiwk"geqp”okecogpv."
nc"Eqokuuk„"Rctkv§tkc"guvwfkct§"nc"swcpvkc"c"rgt-
egdtg"rgt"cswguv"eqpegrvg0
Nc"rgtegrek„"fÓcswguv"clwv"fiu"kpeqorcvkdng"

cod"nc"rgtegrek„."rgt"rctv"fgn"hcoknkct"fkuokpw•v."
de qualsevol mena de retribució econòmica.

Article 36
Ajuts de caràcter social
NÓClwpvcogpv"fkurquct§"fÓwp"hqpu"cpwcn"rgt"c"

nÓcp{"4228"gswkxcngpv"c"nÓ3'"fg"nc"ocuuc"ucnctkcn"
dtwvc0"Nc"swcpvkvcv"rgt"cnu"ugi¯gpvu"cp{u"ugt§"nc"
swg"gp"tguwnvk"fgnu"eqpxgpku"swg"uÓcfqrvkp"cpwcn-
ogpv"gp"gn"octe"fg"nc"Eqokuuk„"fg"Ugiwkogpv0
Gp"ecu"swg"cswguv"hqpu"uqekcn"pq"uÓguiqvk"

nÓkorqtv"uqdtcpv"uÓcewownct§"c"nc"eqpukipcek„"
fg"nÓcp{"ugi¯gpv0"Gp"ecu"fÓcvqtict/ug"clwvu"Ýpu"
gzjcwtkt"nÓkorqtv"rtgxkuv"cn"rtguuwrquv."nÓClwpvc-
ogpv"pq"eqpegfkt§"ecr"ofiu"clwv"fwtcpv"nÓgzgtekek"
geqp”oke"fg"swfl"gu"vtcevk"rqfgpv/ug"uqnánkekvct"
gnu"ocvgkzqu"clwvu"pqxcogpv"c"nÓkpkek"fgn"ugi¯gpv"
gzgtekek0"Cswguvgu"uqnánkekvwfu"vkpftcp"rtghgtflpekc"
uqdtg"ngu"swg"uÓqtkikpkp"gp"nÓgzgtekek"geqp”oke"
en curs.
Gnu"clwvu"uÓcvqtictcp"cod"gn"etkvgtk"igpgtcn"

swg"ug"uwhtcik."eqo"c"o§zko."gn"72'"fgn"equv"
tgcn0"Cswguvc"ektewouv§pekc"ugt§"xcnqtcfc"gp"gn"
uk"fg"nc"Eqokuuk„"Rctkv§tkc0
Ugtcp"dgpgÝekctku"fÓcswguv"clwvu"gnu"vtgdcnnc-

fqtu"fg"nÓClwpvcogpv"cod"wpc"cpvkiwkvcv"o‡pkoc"
fÓwp"cp{"kpkpvgttqorwv"fg"ugtxgku0"Cswguvc"cp-
vkiwkvcv"pq"uÓgzkikt§"cnu"vtgdcnncfqtu"swg"qewrkp"
wpc"rnc›c"fg"hqtoc"kpvgtkpc"q"swg"vkpiwkp"wpc"
rnc›c"gp"rtqrkgvcv"cod"wpc"cpvkiwkvcv"ogpqt0
Ngu"swcpvkvcvu"fgnu"clwvu"swg"Ýiwtgp"cnu"ctvk-

engu"ugi¯gpvu"uÓkpetgogpvctcp"cpwcnogpv"cod"
gn"ocvgkz"rgtegpvcvig"swg"uÓkpetgogpvkp"ngu"
tgvtkdwekqpu"fgn"rgtuqpcn0
NÓClwpvcogpv"hceknkvct§"c"vqvu1gu"gnu"vtgdcnnc-

fqtu1gu"nÓceefiu"itcvw•v"rgt"c"nc"wvknkv¦cek„"fg"ngu"
kpuvcnáncekqpu"gurqtvkxgu"owpkekrcnu0

Article 37
Premis de permanència
Jk"jcwt§"nc"eqpeguuk„"fÓwpc"itcvkÝecek„"gz-

vtcqtfkp§tkc"rgt"cn"rgtuqpcn"swg"eqorngkzk"fg-
vgtokpcvu"cp{u"fg"ugtxgk"c"nÓClwpvcogpv<
Cnu"47"cp{u"fg"ugtxgku<"3"ogpuwcnkvcv"‡pvgitc"

i 1 mes de vacances.
C"nc"lwdkncek„<"4"ogpuwcnkvcvu"‡pvgitgu"k"3"ogu"

de vacances.
Cswguvgu"eqorgpucekqpu"gu"hctcp"ghgevkxgu"cn"

ogu"fg"eqornkogpv"fgnu"cp{u"fg"ugtxgk0"Gn"rgto‡u"
fg"xcecpegu"gu"rqft§"icwfkt"gp"gn"vgtokpk"fÓwp"

cp{"pcvwtcn"c"rctvkt"fgn"eqornkogpv"fg"ugtxgku."
gzegrvg"gn"rgt‡qfg"swg"eqttgurqp"rgt"nc"lwdkncek„"
swg"uÓjcwt§"fg"eqornkt"cdcpu"fg"nc"lwdkncek„0
Ngu"eqorgpucekqpu"pq"rqftcp"ugt"fgocpcfgu"

cod"ect§evgt"tgvtqcevkw"k"ugtcp"fÓcrnkecek„"c"
rctvkt"fg"nÓgpvtcfc"gp"xkiqt"fÓcswguv"eqpxgpk0"
Pq"qduvcpv"k"ckz”."gn"rgtuqpcn"swg"c"nÓgpvtcfc"gp"
xkiqt"fÓcswguv"eqpxgpk"rqtvk"ofiu"fg"47"cp{u"fg"
ugtxgku"vkpftcp"ftgv"vcodfi"c"nc"rgtegrek„"fÓwpc"
ogpuwcnkvcv"‡pvgitc"k"wp"ogu"fg"xcecpegu0

Article 38
Ajuts per a l’adquisició d’articles mèdics
Vqv"gn"rgtuqpcn"eqortflu"gp"nÓ§odkv"fÓcrnkecek„"

fÓcswguv"eqpxgpk"icwfkt§"fÓwp"clwv"rgt"c"fgurg-
ugu"fÓqfqpvqnqikc."qhvcnoqnqikc"k"rt”vguku."rgt"
wpc"swcpvkvcv"gswkxcngpv"cn"72'"fg"nÓkorqtv"fg"
nc"hcevwtc."cod"wp"n‡okv"o§zko"fg"422"gwtqu"
rgt"rgtuqpc"ecfc"vtgu"cp{u"k"rgt"ecfcuewp"fgnu"
eqpegrvgu0
Gp"gn"ecu"fg"swg"cniwp"vtgdcnncfqt"jcik"fg"

icwfkt"fÓcswguvgu"rtguvcekqpu."q"fÓcnvtgu"fg"vkrwu"
fkhgtgpvu."rgt"ecwugu"tgncekqpcfgu"cod"ceekfgpvu"
fkpu"fgn"ugw"vtgdcnn."k"swg"pq"guvkiwkp"eqdgtvgu"rgn"
Tfliko"Igpgtcn"fg"nc"Ugiwtgvcv"Uqekcn."nÓClwpvc-
ogpv"gu"hct§"e§ttge"fgn"322'"fgn"equv"vqvcn"fg"ngu"
fgurgugu."ugpug"swg"cswguvc"ukiwk"cod"e§ttge"c"
nÓkorqtv"inqdcn"cpwcn"Ýzcv"gp"eqpegrvg"fg"hqpu"
fÓclwvu"uqekcnu0

Article 39
Prestacions per a la protecció de la família
UÓguvcdngkzgp"ngu"ugi¯gpvu"rtguvcekqpu"geqp”-

okswgu"fg"rtqvgeek„"c"nc"hco‡nkc."ugiqpu"swcpvkc"
swg"fgvgtokpk"nc"Eqokuuk„"Rctkv§tkc<
Rgt"ocvtkoqpk"q"kpkek"fg"eqpxkxflpekc"gp"rc-

tgnngu"fg"hgv<"Ýpu"c"472"gwtqu0
Rgt"pckzgogpv"fÓwp"Ýnn1c<"Ýpu"c"472"gwtqu0
Rgt"guvwfku"tgincvu"rtqrku"q"fgnu"ugwu"Ýnnu."

cpwcnogpv"k"rgt"rgtuqpc"ngu"ugi¯gpvu"clwfgu"
rgt"guvwfku<
Tgvtkdwek„"pgvc"hkpu"c"30472"gwtqu<"hkpu"c"

153,00 euros nets.
Tgvtkdwek„"pgvc"gpvtg"30473"k"30722"gwtqu<"Ýpu"

a 140,00 euros nets.
Tgvtkdwek„"uwrgtkqt"c"30723"gwtqu<"hkpu"c"

128,00 euros nets.
Cswguvu"clwvu"uÓcdqpctcp"rtflxkc"rtgugpvcek„"

fgn"lwuvkÝecpv"fg"ocvt‡ewnc"q"egtvkÝecv"goflu"rgn"
egpvtg"fqegpv"cnn§"qp"pq"ecn"ocvt‡ewnc0

En el cas d’estudiants universitaris, la Cor-
rqtcek„"cdqpct§"ngu"swcpvkvcvu"c"fcnv"tghgtkfgu"
gp"wp"o§zko"fg"9"cp{u0

Les quantitats anteriors s’incrementaran cada 
cp{"fÓceqtf"cod"nÓkpetgogpv"swg"octswkp"gnu"
rtguuwrquvqu"igpgtcnu"fg"nÓGuvcv0

Article 40
Jubilació incentivada anticipada
Nc"lwdkncek„"gu"rtqfwkt§"c"nÓgfcv"guvcdngtvc"rgt"

ngu"fkurqukekqpu"ngicnu"xkigpvu0
Gnu"vtgdcnncfqtu"q"hwpekqp§tkgu"swg"fgekfgkzkp."

c"rctvkt"fg"nc"ukipcvwtc"fgn"eqpxgpk."ceqnnkt/ug"c"nc"
lwdkncek„"cpvkekrcfc"xqnwpv§tkc"cdcpu"fg"eqornkt"
nÓgfcv"tgincogpv§tkc"rgtegdtcp"wpc"itcvkÝecek„"
cdcpu"fg"nc"lwdkncek„."rgt"wp"uqn"eqr."rgt"nc"swcp-
vkc"swg"fgvgtokpk"nc"Eqokuuk„"Rctkv§tkc"fÓguvwfk."
Kpvgtrtgvcek„"k"Ugiwkogpv"fgn"Eqpxgpk0
Nc"uqnánkekvwf"fg"lwdkncek„"cpvkekrcfc"kpegp-

vkxcfc"uÓjcwt§"fg"rtgugpvct."eqo"c"o§zko."Ýpu"
gn"52"fg"ugvgodtg"fg"nÓcp{"cpvgtkqt"cn"swg"uÓjcik"

fg"rtqfwkt"nc"lwdkncek„0"FÓcswguvc"ocpgtc."wpc"
xgicfc"rtgugpvcfgu"vqvgu"ngu"uqnánkekvwfu"fg"lw-
dkncek„"rgt"nÓcp{"ugi¯gpv."gp"ecu"swg"pq"jk"jcik"
fkurqpkdknkvcv"rtguuwrquv§tkc"rgt"eqpegfkt/ug"c"
vqvu"gnu"vtgdcnncfqtu."gu"eqpegfktcp"rgt"qtftg"fg"
oclqt"c"ogpqt"gfcv"fgnu"uqnánkekvcpvu0"Gp"vqv"ecu"
eqo"c"o‡pko"gu"eqpegfktcp"4"rgt"cp{."fg"ngu"
uqnánkekvwfu"rtgugpvcfgu0
Ngu"swcpvkvcvu"Ýzcfgu"gp"cswguv"ctvkeng"uÓkpetg-

mentaran anualment d’acord amb les variacions 
rtgxkuvgu"rgt"c"ngu"tgvtkdwekqpu"fgn"rgtuqpcn"vtg-
dcnncfqt"gp"nc"Nngk"fg"Rtguuwrquvqu"fg"nÓGuvcv0

Article 41
Bestretes
Gn"rgtuqpcn"eqortfiu"gp"nÓ§odkv"fÓcrnkecek„"

d’aquest conveni que es trobi en situació de ser-
xgk"cevkw"k"wpc"cpvkiwkvcv"o‡pkoc"fÓwp"cp{"fg"
ugtxgku"kpkpvgttqorwvu."vkpft§"ftgv"c"uqnánkekvct"
wpc"dguvtgvc"ugpug"kpvgtflu"c"eqorvg"fg"ngu"ugxgu"
tgvtkdwekqpu"rgt"cvgpftg"pgeguukvcvu"gzegrekqpcnu"
q"wtigpvu"fgiwfcogpv"lwuvkÝecfgu0
NÓkorqtv"o§zko"fg"nc"dguvtgvc"ugt§"kiwcn"c"

nÓkorqtv"fg"fwgu"ogpuwcnkvcvu"dtwvgu"fgn"uqn/
nkekvcpv"k"gu"tgkpvgitct§"gp"swcpvkvcvu"rtqrqtekq-
pcnu"gp"gn"vgtokpk"o§zko"fg"ngu"3:"ogpuwcnkvcvu"
ugi¯gpvu"cn"ngu"fg"nc"eqpeguuk„"fg"nc"dguvtgvc0
Cod"kpfgrgpfflpekc"fgn"vgtokpk"fg"tgkpvg-

itcogpv"eqpegfkv"gp"ecfc"ecu."gn"vtgdcnncfqt"
dgpgÝekctk"rqft§."gp"swcnugxqn"oqogpv."rtq-
egfkt"c"nc"ecpegnáncek„"fg"nc"swcpvkvcv"rgpfgpv"
fg"tgkpvgitct0
Ngu"uqnánkekvwfu"gu"rtgugpvctcp"rgt"guetkv"cn"

Fgrctvcogpv"fg"Rgtuqpcn"cod"lwuvkÝecek„"uw-
Ýekgpv"fg"nc"Ýpcnkvcv"rgt"c"nc"swg"gu"uqnánkekvc"
nc"dguvtgvc"k"fg"ngu"ektewouv§pekgu"fÓgzegrekq-
pcnkvcv"k1q"wtiflpekc"swg"nc"oqvkxgp0"Kiwcnogpv"
uÓceqorcp{ct§"c"nc"rgvkek„"gn"rtguuwrquv."hcevwtc"
q"lwuvkÝecpv"uwÝekgpv"fg"nc"fgurguc"rgt"c"nc"swcn"
es demana la bestreta.
Pq"gu"rqft§"eqpegfkt"wpc"pqxc"dguvtgvc"uk"gn"

uqnánkekvcpv"lc"pÓguvkiwfiu"icwfkpv"fÓwpc"cpvgtkqt"k"
gpectc"pq"nÓjciwfiu"tgvqtpcv"‡pvgitcogpv0"Pq"qdu-
vcpv"k"ckz”."gp"ecu"fg"ukvwcekqpu"fÓgzegrekqpcnkvcv"
gzvtgoc."gu"rqft§"eqpegfkt"wpc"pqxc"dguvtgvc"
rgt"nÓkorqtv"o§zko"tguwnvcpv"fg"nc"fkhgtflpekc"
gpvtg"gn"n‡okv"o§zko"fgn"uqnánkekvcpv"k"gn"rgpfgpv"
fg"tgvqtpct"fg"nc"rtkogtc"dguvtgvc0
Nc"eqpeguuk„"fg"dguvtgvgu"eqttgurqpft§"cn"

ugtxgk"fg"Rgtuqpcn."rtgxk"kphqtog"fg"nc"Eqokuuk„"
fg"Ugiwkogpv."swg"fgekfkt§"gn"ugw"cvqticogpv"
gp"dcug"c"nc"Ýpcnkvcv"fg"nc"uqnánkekvwf0

Article 42
Assegurança de vida, invalidesa i responsa-
bilitat civil
NÓClwpvcogpv"ocpvkpft§"uwduetkvc"wpc"r”nkuuc"

fÓcuugiwtcp›c"rgt"tgurqpucdknkvcv"ekxkn"fgtkxcfc"
fg"nÓcevwcek„"fg"nÓClwpvcogpv"k"fgn"ugw"rgtuqpcn"
nc"swcn"jc"fg"ictcpvkt"nc"eqdgtvwtc"fgn"ugw"rgtuq-
pcn"rgt"fcp{u"qecukqpcvu"c"vgtegtu"gp"nÓgzgtekek"
fg"ngu"ugxgu"hwpekqpu."kpenqugu"ngu"Ýcpegu"k"gnu"
equvqu"lwfkekcnu0
NÓClwpvcogpv"eqpvtcevct§"fwtcpv"nÓcp{"4228"k"

ocpvkpft§"fwtcpv"gnu"ugi¯gpvu"cp{u"fg"xkiflpekc"
fÓcswguv"eqpxgpk"wpc"r”nkuuc"fÓcuugiwtcpegu"rgt"
fghwpek„"k1q"kpecrcekvcv"rgtocpgpv"vqvcn"q"rctekcn"
fgnu"ugwu"vtgdcnncfqtu1gu"eqo"c"eqpugs¯flpekc"
fÓceekfgpv"ncdqtcn0"Ngu"eqdgtvwtgu"o§zkogu"k"
o‡pkogu"rgt"ukpkuvtg"ugtcp"ngu"swg"gu"fgvgtokpkp"
rgt"eqpxgpk"fg"nc"Eqokuuk„"fg"Ugiwkogpv0
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Gp"gn"ecu"swg."cttkdcfc"nc"ukvwcek„."pq"uÓjc-
ik"eqpvtcevcv"cswguvc"r”nkuuc."nÓClwpvcogpv"gu"
hct§"e§ttge"fg"nc"tgurqpucdknkvcv"ekxkn"swg"gu"
derivi, llevat dels casos de dol en la conducta 
del treballador.

Article 43
Assistència lletrada
Nc"Eqtrqtcek„"ictcpvkt§"nÓcuuguuqtcogpv"k"

nc"fghgpuc"lwt‡fkec"fg"vqvu"gnu"vtgdcnncfqtu"swg"
vkpiwkp"eqpÞkevg"lwfkekcn"fgtkxcv"fg"ngu"cevkxk-
vcvu"swg"fgugpxqnwrkp"cn"ugtxgk"fgn"ocvgkz."ckz‡"
eqo"gn"rcicogpv"fg"ngu"equvgu"lwfkekcnu"swg"
se’n derivin.
Gp"ecu"swg"nc"ugpvflpekc"tgeckiwfc"fgenctk"

kpfwdkvcfcogpv"nÓgzkuvflpekc"fg"fqn"rgt"rctv"fgn"
vtgdcnncfqt."cswguvc"jcwt§"fg"tgkpvgitct"c"nÓClwp-
vcogpv"nc"vqvcnkvcv"fgnu"equvqu"swg"uÓjcikp"jciwv"
fg"ucvkuhgt"rgt"c"nc"ugxc"fghgpuc0

Article 44
Eqpfweek„"fg"xgjkengu"qÝekcnu
Gn"equv"fgnu"vt§okvu"fg"ngu"tgpqxcekqpu"fgn"

ectpgv"fg"eqpfwkt"*fgurgugu."egtvkÝecv"oflfke"
k"vczgu+"fgn"rgtuqpcn"swg"qewrk"nnqeu"fg"vtgdcnn"
gp"swfl"cswguvc"eqpfkek„"ukiwk"pgeguu§tkc."ugt§"
cdqpcv"rgt"nc"Eqtrqtcek„."rtflxkc"uqnánkekvwf"fg"
l’interessat o interessada.
Nc"tgvktcfc"fgn"rgto‡u"fg"eqpfwkt"rgt"nÓcwvq-

tkvcv"eqorgvgpv"pq"korgfkt§"swg."ogpvtguvcpv"gn"
vtgdcnncfqt1c"ugiwgkzk"eqdtcpv"gn"ucnctk"swg"vkpiwk"
cuukipcv"cn"ugw"nnqe"fg"vtgdcnn"gp"gn"oqogpv"fg"nc"
tgvktcfc"fgn"rgto‡u."vqv"k"gn"uwr”ukv"swg"nc"ucpek„"
qdnkiwk"swg"nÓchgevcv"jcik"fg"fgugpxqnwrct"cnvtgu"
hwpekqpu."ugortg"swg"gp"gnu"hgvu"fg"uwurgpuk„"
pq"eqkpekfgkzk"nc"ektewouv§pekc"fÓkpiguvk„"fg"
ftqiwgu."cneqjqn"q"rukeqvt”rkeu0

Article 45
Segona activitat
NÓClwpvcogpv"tguvc"qdnkicv."ugortg"k"swcp"jk"

jcik"xcecpvu."rcuuct"c"wpc"ugiqpc"cevkxkvcv."c"
rctvkt"fgnu"77"cp{u."cn"rgtuqpcn"swg"rgt"ngu"ugxgu"
hwpekqpu"ckz‡"jq"tgswgtgkzk"k"cod"gn"eqpugpvkogpv"
q"rgvkek„"fg"nÓkpvgtguucv0

Article 46
Protecció de l’embaràs
Fwtcpv"nÓgodct§u."k"swcp"jk"jcik"wp"tkue"fkci-

pquvkecv"rgn"ogvig."rgt"oqnv"rgvkv"swg"rwiwk"ugt."
fg"nc"ucnwv"fg"nc"octg"k"fgn"hgvwu"k"ugortg"cod"
rtguetkrek„"hcewnvcvkxc"fgn"ogvig."nc"vtgdcnncfqtc"
vkpft§"ftgv"cn"ecpxk"koogfkcv"fgn"ugw"nnqe"fg"
vtgdcnn"ogpvtg"fwtk"nÓgodct§u0"Gn"ogpekqpcv"
tkue"k"gn"ecpxk"fg"nnqe"fg"vtgdcnn"ugt§"eqowpkecv"
cn"fgngicv"q"fgngicfc"fg"rtgxgpek„0

TÍTOL 4
Selecció de personal, provisió de llocs de treball 
i foment de la promoció interna

Article 47
Accés del personal
NÓceefiu"c"ngu"rncegu"fgn"rgtuqpcn"ncdqtcn"cn"

ugtxgk"fg"nÓClwpvcogpv"fg"Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct"
gu"tgcnkv¦ct§"okvlcp›cpv"ngu"rtqxgu"k"gnu"rtqeg-
fkogpvu"cuugp{cncvu"c"nc"pqtocvkxc"fÓceefiu"c"nc"
hwpek„"r¿dnkec0
Gnu"fgngicvu"fg"rgtuqpcn"vfi"ftgvc"c"rctvkekrct"

gp"rtqeguuqu"fg"ugngeek„"fgn"rgtuqpcn"ncdqtcn"

cod"cuukuvflpekc"c"vqvgu"ngu"rtqxgu"k"gz§ogpu"
swg"gu"fwiwkp"c"vgtog."lc"ukiwk"rgt"eqdtkt"rncegu"
kpvgtkpgu"q"gp"rtqrkgvcv."kpvgitcpv/ug"cn"vtkdwpcn"
amb veu i sense vot.

Article 48
Normes generals per a la promoció interna i 
mobilitat
Gnu"vtgdcnncfqtu"rqftcp"ceegfkt."okvlcp›cpv"

rtqoqek„"kpvgtpc"c"Equuqu"q"Guecngu"fgn"itwr"
koogfkcvcogpv"uwrgtkqt"cn"swg"rgtvcp{kp."q"
fgn"ocvgkz"itwr0
NÓClwpvcogpv"fg"Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct"tgugtxc-

t§"wp"pqodtg"fg"rncegu"xcecpvu"rgt"c"rtqoqek„"
kpvgtpc"k"fÓceqtf"cod"nc"ngikuncek„"xkigpv."rgt”"
ock"ugt§"kphgtkqt"cn"72"'"fg"nc"vqvcnkvcv"fg"nÓqhgtvc"
r¿dnkec0
Gu"tgfcevct§"wp"tgincogpv"rgt"c"nc"rtqoqek„"

interna i la mobilitat.

Article 49
Formació

Els treballadors tenen el dret i deure de man-
vgpkt."cevwcnkv¦ct"k"rgthgeekqpct"gnu"eqpgkzgogpvu"
k"ngu"crvkvwfu"cfkgpvu"c"nc"ugxc"rtqhguuk„"k"cn"nnqe"
fg"vtgdcnn"swg"qewrkp0
Rtkogtcogpv"nÓClwpvcogpv"hct§"wpc"tgxkuk„"

k"cevwcnkv¦cek„"fg"nc"rctvkfc"rtguuwrquv§tkc"
fguvkpcfc"c"hqtocek„."vgpkpv"gp"eqorvg"gn"etgk-
zgogpv"fg"nc"rncpvknnc"fg"rgtuqpcn"fgnu"¿nvkou"
cp{u."rgt"cfgswct/nc"oknnqt"c"nc"pqxc"tgcnkvcv"fg"
nÓClwpvcogpv0
Gp"wp"vgtokpk"o§zko"fg"8"oguqu"fgu"fg"nÓgp-

vtcfc"gp"xkiqt"fgn"rtgugpv"eqpxgpk."uÓguvcdnkt§"
wp"rnc"fg"hqtocek„"rgnu"vtgdcnncfqtu."nnkicv"cnu"
qdlgevkwu"owpkekrcnu"k"c"ngu"rquukdknkvcvu"fg"rtq-
oqek„"fgn"rgtuqpcn0
Gp"nÓgncdqtcek„"k"gn"ugiwkogpv"fgn"rnc"fg"hqt-

ocek„"jk"rctvkekrct§"nc"tgrtgugpvcek„"ukpfkecn"k"uk"
fiu"rquukdng"gu"eqpuvkvwkt§"wpc"Eqokuuk„"Rctkv§tkc"
de Formació.
Rgt"cn"Ýpcp›cogpv"fgn"rnc"ecnft§"ictcpvkt"wpc"

kpxgtuk„"fgn"2.:"'"fg"nc"ocuuc"ucnctkcn."c"ofiu"
fg"rtqoqwtg"gn"rquukdng"Ýpcp›cogpv"c"vtcxfiu"
de l’AFCAP.
UÓjc"fg"ictcpvkt"nc"hqtocek„"d§ukec"fg"vqvu"

gnu"vtgdcnncfqtu."nc"hqtocek„"rgt"c"nc"rtqoqek„."
rtqoqwtg"k"hceknkvct"nc"rctvkekrcek„"c"fÓcnvtgu"
ewtuqu"fg"hqtocek„"eqpvkpwcfc"k"fÓgurgekc-
nkv¦cek„."ugokpctku."eqpitguuqu."eqphgtflpekgu"
swg"uÓqticpkv¦kp"k"swg"guvkiwkp"tgncekqpcvu"
cod"gn"nnqe"fg"vtgdcnn"q"ukiwk"ceqpugnncdng"
l’assistència.
Nc"hqtocek„"swg"vkpiwk"ect§evgt"qdnkicvqtk"

jcwt§"fÓfiuugt"eqorvcdknkv¦cv"eqo"c"vgoru"fg"
vtgdcnn"ghgevkw."ugortg"swg"cswguvc"guvkiwk"tg-
ncekqpcfc"cod"gn"nnqe"fg"vtgdcnn0"Gn":2"'"fg"ngu"
fgurgugu"swg"qtkikpk"gn"vtcunncv"k"ocpwvgpek„"fgnu"
vtgdcnncfqtu"gp"nc"ugxc"hqtocek„"ugtcp"tgkpvg-
itcvu"rgt"nc"eqtrqtcek„."ugortg"swg"uÓcetgfkvk"
documentalment.

TÍTOL 5
Seguretat i salut laboral

CAPÍTOL 1
Salut laboral

Article 50
Drets en matèria de protecció

C"nÓgorctc"fg"nc"Nngk"531;7."fg":"fg"pqxgodtg"
k"gn"ugw"rquvgtkqt"fgugpxqnwrcogpv."gn"vtgdcnnc-
fqt"vfi"ftgv"c"wpc"rtqvgeek„"gÝec›"gp"ocvfltkc"
fg"ugiwtgvcv"k"ucnwv"gp"gn"vtgdcnn."ckz‡"eqo"jc"
fÓqdugtxct"k"rquct"gp"rt§evkec"ngu"oguwtgu"fg"
rtgxgpek„"fg"tkuequ"swg"uÓcfqrvkp"ngicnogpv"k"
tgincogpv§tkc
Gp"gn"vgtokpk"o§zko"fg"8"oguqu."fgurtfiu"

fg"ukipct"cswguv"eqpxgpk."uÓgncdqtct§"wp"rnc"fg"
rtgxgpek„."ucnwv"k"ugiwtgvcv"swg"rtgxgik."gpvtg"
fÓcnvtgu"curgevgu."cevwcekqpu"k"kpxgtukqpu"gp"
millores de les condicions de treball i la neu-
vtcnkv¦cek„"fgnu"hcevqtu"fg"tkue0

Article 51
Comitè de Seguretat i Salut
NÓClwpvcogpv"eqpuvkvwkt§"wp"¿pke"Eqokvfl"

fg"Ugiwtgvcv"k"Ucnwv."hqtocv"rgt"6"ogodtgu."nc"
ogkvcv"fgnu"swcnu"ugtcp"fgukipcvu"rgt"nc"Eqt-
rqtcek„"k"nÓcnvtc"ogkvcv"rgnu"tgrtgugpvcpvu"fgn"
rgtuqpcn."rgt"okvl§"fgnu"ugwu"”ticpu"fg"tgrtg-
ugpvcek„"eqnángevkxc."tgwpkvu"eqplwpvcogpv."swg"
vkpft§"ngu"hwpekqpu"swg"nk"cvtkdwgkz"nÓctvkeng"5:"
fg"nc"Nngk"531;70

Article 52
Reconeixement mèdic
Gu"hct§"wp"tgeqpgkzgogpv"oflfke"cod"nc"rg-

riodicitat que determini l’avaluació de riscos 
ncdqtcnu."swg"gp"ecr"ecu"ugt§"kphgtkqt"c"3"cp{0
UgÓp"fqpct§"eqorvg"rtflxkcogpv"fg"ngu"rtq-

xgu"c"tgcnkv¦ct"cnu"fgngicvu"ukpfkecnu."k"gnu"ugt§"
lliurada la memòria avaluativa que reculli les 
fcfgu"inqdcnu"*pwofltkswgu"k1q"guvcf‡uvkswgu+"
sobre l’estat de salut dels treballadors. Els resul-
vcvu"kpfkxkfwcnu"fg"ngu"guogpvcfgu"rtqxgu"ugtcp"
lliurats exclusivament als treballadors.

Article 53
Equips de protecció individual
Nc"Eqtrqtcek„"gu"eqortqogv"c"hceknkvct"c"

vqvu"gnu"vtgdcnncfqtu"swg"rgt"tc„"fgn"ugw"vtgdcnn"
jq"pgeguukvkp"nc"tqdc"cfgswcfc"c"nc"vgorqtcfc"
k"c"ngu"vcuswgu"swg"tgcnkv¦k"k"c"nc"tgrqukek„"fg"
swcnugxqn"rg›c"vtgpecfc"q"fgvgtkqtcfc"rgt"tc„"
fg"nc"hgkpc"tgcnkv¦cfc0
Gnu"tgrtgugpvcpvu"fgnu"vtgdcnncfqtu"rctvkek-

rctcp"gp"nc"ugngeek„"fgn"xguvwctk"okvlcp›cpv"gn"
Eqokvfl"fg"Ugiwtgvcv"k"Ucnwv0

TÍTOL 6
Drets sindicals

Article 54
Ictcpvkgu"fg"nÓceek„"ukpfkecn
Gnu"fgngicvu"fgnu"vtgdcnncfqtu"vgpgp"ftgv"c"

exercir lliurament l’acció sindical convocant les 
tgwpkqpu"fg"nc"rt”rkc"tgrtgugpvcek„"swg"uÓgueck-
iwkp"ugiqpu"nc"ngikuncek„0
Gp"nc"oguwtc"fg"ngu"ugxgu"rquukdknkvcvu"nÓClwp-

vcogpv"hceknkvct§"gnu"gngogpvu"ocvgtkcnu"cfkgpvu"
rgt"c"nÓgzgtekek"fg"nÓceek„"ukpfkecn0
Gu"tgurgevctcp"vqvgu"ngu"ictcpvkgu"k"ftgvu"guvc-

dngtvu"cn"rtgugpv"eqpxgpk."nc"ngikuncek„"swg"ukiwk"
fÓcrnkecek„"k"gurgekcnogpv"nc"NQNU0

Article 55
Assemblees
Cod"nc"pqvkÝecek„"rtflxkc"c"nÓCnecnfg."cod"

4"fkgu"j§dknu"fÓcpvgncek„."gnu"fgngicvu"fg"rgt-
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uqpcn"rqftcp"eqpxocar assemblees de sector 
k"igpgtcnu"fwtcpv"nÓjqtctk"ncdqtcn."c"gueqnnkt"
gpvtg"nc"rtkogtc"k"nÓ¿nvkoc"jqtc"fg"nc"lqtpcfc."
rtghgtgpvogpv0"Nc"ugxc"fwtcfc"pq"gzegfkt§"gn"
swg"octswk"nc"Nngk."vtgv"fgn"rgt‡qfg"fg"pgiq-
ekcek„"eqnángevkxc."gn"n‡okv"fgn"swcn"gu"Ýzc"gp"6"
jqtgu"ugvocpcnu0

Article 56
Facultats de la representació col·lectiva
C"ofiu"fgn"swg"guvcdngkz"nc"ngikuncek„"xkigpv"

gp"nc"ocvfltkc."gnu"tgrtgugpvcpvu"fgnu"vtgdc-
nncfqtu"icwfktcp"fg"ngu"ictcpvkgu"k"hcewnvcvu"
ugi¯gpvu<
c+" Nc"Eqtrqtcek„"hceknkvct§"c"nc"tgrtgugpvcek„"

ukpfkecn."wp"gurck"cfgswcv"k"okvlcpu"ocvgtkcnu"
pgeguuctku"rgt"cn"eqornkogpv"fg"ngu"ugxgu"hwp-
cions.
d+" Vqvu"gnu"ogodtgu"fg"nc"tgrtgugpvcek„"fgnu"

vtgdcnncfqtu"fkurquctcp"fg"ngu"38"jqtgu"ogpuwcnu"
swg"guvcdngkzgp"ngu"fkurqukekqpu"xkigpvu"rgt"c"
gzgtekt"ngu"ugxgu"hwpekqpu0"Pq"qduvcpv."gu"rqft§"
icwfkt."rtflxkc"eqowpkecek„."k"ugortg"k"swcp"gn"
ugtxgk"jq"rgtogvk."fÓwp"oclqt"pqodtg"fÓjqtgu"
rgt"ecwugu"rwpvwcnu"k"lwuvkÝecfgu0"Gnu"ogodtgu"
fg"nc"tgrtgugpvcek„"fgnu"vtgdcnncfqtu"rqftcp"hgt"
cewowncek„"fÓjqtgu"gp"ngu"hqtogu"k"eqpfkekqpu"
guvcdngtvgu"rgt"nc"ngikuncek„"xkigpv0
e+" Gnu"ogodtgu"fg"nc"tgrtgugpvcek„"fgnu"vtgdc-

nncfqtu"cod"tgurqpucdknkvcv"ukpfkecn"q"rqn‡vkswgu"c"
pkxgnn"eqoctecn."rtqxkpekcn."cwvqp”oke"q"guvcvcn."
ugÓnu"eqpegfkt§"gn"vgoru"pgeguuctk"rgt"cuukuvkt"
cnu"cevgu"q"tgwpkqpu."swcp"ukiwkp"eqpxqecvu"cn"
tgurgevg0
Ckz‡"ocvgkz"rqftcp"cuukuvkt"c"ngu"eqorctgk-

zgpegu"fgnu"vtgdcnncfqtu"gzrgfkgpvcvu."rtflxkc"
ocpkhguvcek„"fg"nÓkpvgtguucv0

Article 57
Competència i representació col·lectiva
C"ofiu"c"ofiu"fgnu"swg"guvcdngkz"nc"ngikuncek„"

xkigpv"gp"nc"ocvfltkc."nc"tgrtgugpvcek„"fgnu"vtgdc-
nncfqtu"vkpft§"ngu"eqorgvflpekgu"ugi¯gpvu<
c+" Tgdtg"kphqtocek„"fg"vqvu"gnu"cuuworvgu"

fg"rgtuqpcn0
d+" Rncpvglct"k"pgiqekct"gnu"cuuworvgu"gp"oc-

vfltkc"fg"rgtuqpcn<"eqpfkekqpu"fg"vtgdcnn."jqtctku."
calendari, vacances, bestretes, contractacions i 
rtqoqekqpu"kpvgtpgu0
e+" Nc"tgrtgugpvcek„"fgn"rgtuqpcn"vkpft§"

ftgv"c"gogvtg"kphqtog"rtgxk."fg"ect§evgt"pq"
xkpewncpv."uqdtg"cswgnngu"fgekukqpu"swg"jcikp"
fÓguvct"fgdcvwfgu"rgn"rngpctk"fg"nÓClwpvcogpv"
gp"ocvfltkc"fg"rgtuqpcn."k"eqpxgpku"k"tguqnwekqpu"
swg"uwrqukp"oqfkÝecekqpu"fgn"tfliko"lwt‡fke."
ucpekqpu"k"tfliko"igpgtcn"fg"rtguvcekqpu"fg"
ugtxgku0"Nc"tgrtgugpvcek„"fgnu"vtgdcnncfqtu"
rqft§"gogvtg."gp"swcnugxqn"cnvtg"gzrgfkgpv"
gp"ocvfltkc"fg"rgtuqpcn"swg"uwrqukp"oqfkÝec-
ekqpu"fgn"tfliko"lwt‡fke"gzkuvgpv0"Pq"qduvcpv."
nc"pq"tgcnkv¦cek„"fgnu"kphqtogu"cpvgtkqtu"pq"
eqorqtvct§."gp"ecr"ecu."nc"pwnánkvcv"fg"nÓceqtf."
ugortg"k"swcp"uÓjcik"uqnánkekvcv"cod"cpvgncek„"
rtflxkc"uwÝekgpv"k"ock"cod"wp"vgtokpk"kphgtkqt"
c"4"fkgu"j§dknu0
f+" Nc"nnkwtg"gzrtguuk„"fg"ngu"ugxgu"qrkpkqpu"

gp"ngu"ocvfltkgu"swg"ukiwkp"fg"nc"ugxc"eqorg-
tència.
g+" Nc"ictcpvkc"fg"pq"ugt"fkuetkokpcv"gp"nc"

rtqoqek„"geqp”okec"q"rtqhguukqpcn"c"ecwuc"fg"

nÓgzgtekek"fg"nc"ugxc"tgrtgugpvcek„"k"fkpu"fg"nÓcp{"
ugi¯gpv"fÓgzrktct"nc"tgrtgugpvcek„0
h+" Nc"ecrcekvcv"lwt‡fkec"rgt"c"gzgtekt"ceekqpu"

cfokpkuvtcvkxgu"k"lwfkekcnu"gp"vqv"gn"swg"hc"tghg-
tflpekc"c"nc"ugxc"eqorgvflpekc0

TÍTOL 7
Règim disciplinari

Article 58
Règim disciplinari
Gn"tfliko"fkuekrnkpctk"fgnu"vtgdcnncfqtu"fÓcswguv"

Clwpvcogpv"gu"tgikt§"swcpv"c"nc"vkrkÝecek„"fg"
hcnvgu"k"ucpekqpu."ckz‡"eqo"cn"ugw"rtqegfkogpv."c"
ngu"pqtogu"swg"eqpvfi"gn"Fgetgv"4361;2."fg"52"fg"
lwnkqn."rgn"swcn"uÓcrtqxc"gn"tgincogpv"fgn"rgtuqpcn"
al servei de les entitats locals.

Article 59
Descomptes per vaga
Pqofiu"cnu"ghgevgu"fg"fgfweekqpu"rgt"fgueqor-

vgu"rgt"xcic."gn"e§newn"gu"hct§"fÓceqtf"cod"gnu"
ugi¯gpvu"etkvgtku"tghgtkvu"c"wp"fkc<"tgvtkdwekqpu"
d§ukswgu"k"eqorngogpv§tkgu."tghgtkfgu"c"wp"ogu."
dividit entre 30 dies.
Gnu"fgueqorvgu"hgvu"cnu"vtgdcnncfqtu."qecukq-

pcvu"rgt"nÓgzgtekek"fgn"ftgv"fg"xcic."gu"fguvkpc-
tcp"cnu"clwvu"rgnu"vtgdcnncfqtu"q"c"nÓclwv"uqnkfctk"
cod"QPIÓU"fgfkecfgu"cn"vtgdcnn"uqnkfctk"cod"
el tercer món.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

30" Gnu"vtgdcnncfqtu"fg"hqtc"fgn"vgtog"owpkek-
rcn"swg"gp"jqtctk"fg"vctfc"rtguvkp"cuukuvflpekc"c"
rngpu."lwpvgu"fg"iqxgtp"nqecn"q"cnvtgu"tgwpkqpu"
q"cevkxkvcvu"rtqoqiwfgu"rgt"nÓClwpvcogpv."c"
dcpfc"fg"nc"tgewrgtcek„"jqt§tkc"swg"lc"vgpgp"
guvcdngtvc."vgpgp"ftgv"c"eqdtct"ngu"fgurgugu"
fg"nqeqoqek„"swg"cswguv"fgurnc›cogpv"gnu"
ocasioni.
40" Vqvgu"ngu"swcpvkvcvu"swg"uÓgzrtguugp"gp"

cswguv"fqewogpv"uÓcevwcnkv¦ctcp"ecfc"cp{"ugiqpu"
gnu"rtguuwrquvqu"igpgtcnu"fg"nÓguvcv0

DISPOSICIÓ FINAL

En el termini de tres mesos des de l’entrada en 
xkiqt"fgn"rtgugpv"eqpxgpk."uÓjcwt§"fÓjcxgt"kpkekcv"
nÓgncdqtcek„"fgnu"ugi¯gpvu"fqewogpvu<
Gn"ecv§ngi"fg"Nnqeu"fg"Vtgdcnn0
Gn"tgincogpv"kpvgtp"fg"hwpekqpcogpv"fgn"rgt-

uqpcn"fg"nÓClwpvcogpv"fg"Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct0
NÓcrtqxcek„"fÓcswguvu"fqewogpvu"pq"rqft§"

uwrgtct"gnu"uku"oguqu"fgu"fg"nÓgpvtcfc"gp"xkiqt"
de conveni.

ANNEX 1

Factor de nocturnitat, penositat

Pqevwtpkvcv
Gn"rgtuqpcn"cn"ugtxgk"fg"nÓClwpvcogpv"fg"

Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct"swg"fgugpxqnwrk"nc"ugxc"
lqtpcfc"ncdqtcn"vqvcnogpv"q"rctekcn"gp"jqtctk"pqe-
vwtp."rgtegdt§"wpc"tgvtkdwek„"rgt"pqevwtpkvcv0
Vfi"nc"eqpukfgtcek„"fÓjqtctk"pqevwtp."cod"ec-

t§evgt"igpgtcn."gn"eqortflu"gpvtg"ngu"44"jqtgu"k"
ngu"8"fgn"ocv‡"ugi¯gpv0

Nc"tgvtkdwek„"fÓcswguv"hcevqt"rgt"jqtc"vtgdc-
nncfc"uÓguvcdngkz"gp"dcug"c<
Rtgw"jqtc"fgn"ucnctk"fgn"vtgdcnncfqt."fgfw•v"

gn"eqorngogpv"fÓcpvkiwkvcv."kpetgogpvcv"gp"wp"
42'

Festivitat
Gn"rgtuqpcn"cn"ugtxgk"fg"nÓClwpvcogpv"fg"

Ecuvgnndgnn"k"gn"Xknct"swg"fgugpxqnwrk"nc"ugxc"
lqtpcfc"fg"vtgdcnn"vqvcnogpv"q"rctekcn"gp"fkc"
pq"hgkpgt"fgn"ecngpfctk"qhkekcn."rgtegdt§"wpc"
tgvtkdwek„"rgt"hguvkxkvcv0
Vfi"nc"eqpukfgtcek„"fÓjqtctk"hguvkw."gn"eqortflu"

gpvtg"ngu"2"k"ngu"46"jqtgu"fgn"fkc"octecv"eqo"c"
hguvkw"rgn"ecngpfctk"qÝekcn0
Cswguvc"tgvtkdwek„"rgt"jqtc"vtgdcnncfc"uÓgu-

vcdngkz"gp"dcug"c<
Rtgw"jqtc"fgn"ucnctk"fgn"vtgdcnncfqt."fgfw•v"

gn"eqorngogpv"fÓcpvkiwkvcv."ofiu"gn"47'"uqdtg"
aquesta base.
Tgdtcp"nc"eqpukfgtcek„"fÓjqtgu"hguvkxgu"k"pqe-

vwtpgu"ukownv§pkcogpv"ngu"jqtgu"eqpvkpiwfgu"
fkpvtg"fg"nÓjqtctk"pqevwtp"fg"nc"pkv"cpvgtkqt"cn"
fkc"hguvkw"fgn"ecngpfctk"qÝekcn0"Gp"eqpugs¯flpekc"
gu"tgvtkdwktcp"eqplwpvcogpv"k"ukownv§pkc"gnu"
hcevqtu"fg"pqevwtpkvcv"k"hguvkxkvcv."ugpug"swg"gp"
ecr"ecu"ckz”"uwrquk"swg"gu"rwiwkp"eqorwvct"
rgt"cswguv"eqpegrvg"wp"pqodtg"uwrgtkqt"fg"46"
jqtgu"rgt"fkc0
Nc"tgvtkdwek„"fÓcswguv"fqdng"hcevqt"rgt"jqtc"

vtgdcnncfc"uÓguvcdngkz"gp"dcug"c<
Rtgw"jqtc"fgn"ucnctk"fgn"vtgdcnncfqt."fgfw•v"

gn"eqorngogpv"fÓcpvkiwkvcv."kpetgogpvcv"gp"wp"
57'
Gnu"ecru"fg"ugtxgk"jcwtcp"fg"pqvkhkect"cn"

fgrctvcogpv"fg"p”okpgu"ngu"jqtgu"ghgevwcfgu"
rgn"ugw"rgtuqpcn"cod"nc"kpenwuk„"fgnu"hcevqtu"fg"
pqevwtpkvcv"k"hguvkxkvcv."swg"gu"hctcp"ghgevkwu"gp"
gn"ogu"j§dkn"rquvgtkqt"c"nc"ugxc"ogtkvcek„0

ANNEX 2

Roba de treball

Rgtuqpcn"dtkicfc<"UgÓnu"nnkwtct§"xguvwctk"cpwcn."
rgt"c"nc"vgorqtcfc"fÓjkxgtp"*gpvtg"gn"37"k"52"
fÓqevwdtg+."rgt"c"nc"vgorqtcfc"fÓguvkw"*gpvtg"gn"
15 i el 30 d’abril), i vestuari bianual.

Xguvwctk"cpwcn"fÓjkxgtp<
4" rcpvcnqpu
3" lgtugk
2 camises
3" rctgnn"fg"dqvgu"q"ucdcvgu"fÓjkxgtp"cod"

rwpvgtc"fg"rtqvgeek„
1 armilla.

Vestuari anual d’estiu.
4" rcpvcnqpu
3 camises
3" rctgnn"fg"ucdcvgu"fÓguvkw"cod"rwpvgtc"fg"

rtqvgeek„0

Xguvwctk"dkcpwcn<
3" lcswgvc
3" korgtogcdng
3" rctgnn"fg"dqvgu"fÓckiwc0

Vtgdcnncfqtc"hcoknkct<
3" rctgnn"fg"dqvgu"fÓckiwc0
3" ucdcvgu"fÓjkxgtp
3" ucdcvgu"fÓguvkw"*uk"gu"vtcevc"fÓguenqru"jcp"

fg"ugt"nnkicvu"cn"fcttgtc+



Fkctk"QÝekcn"fg"nc"Igpgtcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c""""""P¿o0"6;64"Î"90:0422926698

3" rctgnn"fg"dcvgu
1 borsa de treball
3" korgtogcdng"cod"ecrwvzc0
Iwcpvu."eqpukfgtcvu"kortguekpfkdngu"rgt"c"nc"

ugxc"hgkpc."vcpvu"eqo"gp"pgeguukvkp0

Personal escola bressol
4" rctgnnu"fÓguenqru"nnkicvu"cn"fcttgtc
4" rctgnnu"fg"dcvgu
iwcpvu."vcpvu"eqo"gp"pgeguukvkp

Personal deixalleria

Xguvwctk"cpwcn"jkxgtp<
4" rcpvcnqpu"k"4"ecokugu"o§pkic"nnctic."q"uk"

jq"rtghgtgkzgp."4"dcvgu"o§pkic"nnctic0
3" lgtugk
3" dqvgu"cod"rtqvgeek„0

Xguvwctk"cpwcn"guvkw<
4" rcpvcnqpu
3 samarretes

Xguvwctk"dkcpwcn<
3" lcswgvc
3" korgtogcdng
3" dqvgu"fÓckiwc

(07.179.010)

RESOLUCIÓ
TRE/2476/2007, de 14 de juny, per la qual es 
disposa el registre i la publicació del Conveni 
col·lectiu de treball de l’empresa Associació 
Nuclear Ascó-Vandellós II, AIE, per als anys 
2006-2008 (codi de conveni núm. 4302462).

Vist el text del Conveni col·lectiu de treball de 
nÓgortguc"Cuuqekcek„"Pwengct"Cue„/Xcpfgnn„u"
KK."CKG."uwduetkv"rgt"ngu"rctvu"pgiqekcfqtgu"gp"
fcvc"4;"fg"oct›"fg"4229."k"rtgugpvcv"rgt"ngu"
ocvgkzgu"rctvu"gn"5"fÓcdtkn"fg"4229."k"fg"eqp-
hqtokvcv"cod"gn"swg"guvcdngkzgp"nÓctvkeng";204"
k"5"fgn"Tgkcn"fgetgv"ngikuncvkw"313;;7."fg"46"fg"
oct›."rgn"swcn"uÓcrtqxc"gn"Vgzv"tgh„u"fg"nc"Nngk"
de l’Estatut dels treballadors, i els articles 68.5 
k"392030g+"k"l+"fg"nc"Nngk"qti§pkec"814228."fg"3;"
fg"lwnkqn."fg"tghqtoc"fg"nÓGuvcvwv"fÓcwvqpqokc"
fg"Ecvcnwp{c.

RESOLC:

Ï3" Fkurquct"gn"tgikuvtg"fgn"Eqpxgpk"eqnángevkw"
fg"vtgdcnn"fg"nÓgortguc"Cuuqekcek„"Pwengct"Cue„/
Xcpfgnn„u"KK."CKG."rgt"cnu"cp{u"4228/422:"*eqfk"
fg"eqpxgpk"p¿o0"6524684+"cn"Tgikuvtg"fg"eqp-
xgpku"fgnu"Ugtxgku"Vgttkvqtkcnu"fgn"Fgrctvcogpv"
fg"Vtgdcnn"c"Vcttciqpc0

Ï4" Fkurquct/pg"nc"rwdnkecek„"cn"Fkctk"QÝekcn"
fg"nc"Igpgtcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c.

PqvkÝswgw"cswguvc"Tguqnwek„"c"nc"Eqokuuk„"
Pgiqekcfqtc"fgn"Eqpxgpk0

Vcttciqpc."36"fg"lwp{"fg"4229

JOSEP MARIA SOLANES SEGURA

Fktgevqt"fgnu"Ugtxgku"Vgttkvqtkcnu
c"Vcttciqpc

Traducció del text original signat per les 
parts

II CONVENI
col·lectiu de l’Associació Nuclear Ascó-Vande-
llòs II, AIE per als anys 2006-2008

CAPÍTOL I
Disposicions generals

Article 1
Parts contractants
Gn"rtgugpv"Eqpxgpk"eqnángevkw"jc"guvcv"pgiqekcv"

k"ukipcv"rgt"wpc"Eqokuuk„"Pgiqekcfqtc."eqpuvk-
vw•fc"c"cswguv"ghgevg"k"hqtocfc."rgt"wpc"dcpfc."
rgt"nc"tgrtgugpvcek„"gortguctkcn"fÓCuuqekcek„"
Pwengct"Cue„/Xcpfgnn”u"KK."CKG"*fgu"fÓctc"Ðgo-
rtgucÑ"q"ÐCPCXÑ+"k"fg"nÓcnvtc"rgnu"tgrtgugpvcpvu"
fgnu"vtgdcnncfqtu"fgukipcvu"rgnu"ukpfkecvu."fÓceqtf"
amb els articles 86 i 87 de l’Estatut dels treba-
nncfqtu"k"c"rctvkt"fg"nc"tgrtgugpvcek„"qdvkpiwfc"
rgt"cswguvu"gp"ngu"gngeekqpu"ukpfkecnu"egngdtcfgu"
gp"nÓ§odkv"fÓCPCX0

Article 2
Àmbit territorial i funcional
Gn"rtgugpv"Eqpxgpk"eqnángevkw"ugt§"fÓcrnkecek„"

gp"gnu"egpvtgu"fg"rtqfweek„"k"vtgdcnn"swg"CPCX"
vkpiwk"kpuvcnáncvu."pq"pqofiu"gp"nc"rtqx‡pekc"fgn"
seu domicili social, sinó en totes aquelles en les 
swcnu"gzkuvgkzkp"fgngicekqpu"q"vkpiwk"rgtuqpcn"
destacat en comissió de servei.

Article 3
Àmbit personal
Gn"rtgugpv"Eqpxgpk"eqnángevkw"chgevc"c"vqvu"gnu"

vtgdcnncfqtu"fg"nÓgortguc"Cuuqekcek„"Pwengct"
Ascó-Vandellòs II, AIE existents a l’entrada en 
xkiqt"fgn"ocvgkz."ckz‡"eqo"cnu"swg"kpitguukp"fw-
tcpv"nc"ugxc"xkiflpekc"k"cnu"vtgdcnncfqtu"cuukipcvu"
a aquesta d’Endesa Generació, SA i Iberdrola 
Igpgtcek„."UC."ugiqpu"Eqpxgpk"fÓCuukipcek„"fg"
34"fg"igpgt"fg"3;:9"tcvkÝecv"gp"nÓCeqtf"uqdtg"
kpvgitcek„"fg"pqtogu"ncdqtcnu"gp"Cuuqekcek„"
Pwengct"Cue„/Xcpfgnn”u"KK."CKG."fg"3;"fg"hgdtgt"
fg"4223."swg"Ýiwtcxc"eqo"cppgz"6"gp"gn"rtkogt"
Eqpxgpk"eqnángevkw"fg"CPX"k"swg"rcuuc"c"hqtoct"
rctv"fgn"rtgugpv"Eqpxgpk"eqnángevkw0
Swgfct§"gzen”u"fgn"ugw"§odkv"fÓcrnkecek„."c"

ofiu"fgn"rgtuqpcn"fktgevkw."gn"rgtuqpcn"rgtvc-
p{gpv"cnu"itwru"rtqhguukqpcnu"K"k"KK"swg"fg"hqtoc"
xqnwpv§tkc"jq"uqnánkekvk."ckz‡"eqo"gn"rgtuqpcn"fg"
pkxgnn"32"q"uwrgtkqt"kpen”u"gp"gn"itwr"KKK"swg."fg"
nc"ocvgkzc"hqtoc."ckz‡"jq"gzrtguuk0"Gu"hceknkvct§"
nc"kphqtocek„"cevwcnkv¦cfc."tgurgevg"c"nc"ukvwcek„"
fÓcswguv"rgtuqpcn."gp"cswguv"vgoc."c"nc"Eqokuuk„"
fÓKpvgtrtgvcek„"k"Xkikn§pekc"fgn"Eqpxgpk0

Article 4
Àmbit temporal
Cswguv"Eqpxgpk"eqnángevkw"eqogp›ct§"c"tgikt"

nÓ3"fg"igpgt"fg"4228."ukiwk"swkpc"ukiwk"nc"fcvc"
fg"nc"ugxc"rwdnkecek„"qÝekcn."k"vkpft§"wpc"fwtcfc"
fg"5"cp{u."Ýpcnkv¦cpv"nc"ugxc"xkiflpekc"gn"53"fg"
desembre de 2008.
Rgt"cnu"cp{u"4228"k"4229."uÓkpvgitct§"gp"gn"

ucnctk"rgtuqpcn"eqorngogpvctk"*URE+"fg"ecfc"
gorngcv."gn"2.87'"fgnu"ugi¯gpvu"eqpegrvgu"tg-
vtkdwvkwu<

Salari base mensual x 19,15
SPC
Condicions consolidades
Rnwu"fg"fkurqpkdknkvcv
Rnwu"fg"¦qpc

Plus de llicència
Rnwu"xctkcdng"fÓkpvgitcek„
Gnu"xcnqtu"fg"tghgtflpekc."rgt"ecnewnct"cswguv"

rgtegpvcvig."uÓcichctcp"c"3"fg"igpgt"fg"nÓcp{"gp"
s¯guvk„"k"uÓcevwcnkv¦ct§"cod"nc"tgxkuk„"ucnctkcn"
swg"rtqegfgkzk."c"ghgevgu"fg"ictcpvkt"nÓkpetgogpv"
igpgtcn"fg"nÓKRE"tgcn0
Eqo"c"etkvgtk"igpgtcn."ugpu"rgtlwfkek"fÓcnvtgu"

fcvgu"fg"xkiflpekc"gurge‡Ýecogpv"guvcdngtvgu"gp"
gn"rtgugpv"Eqpxgpk"eqnángevkw"rgt"c"fgvgtokpcvu"
eqpegrvgu."gnu"xcnqtu"swg"eqpvgpgp"ngu"pqtogu"
gp"gnn"ugp{cncfgu"k"swg"chgevgp"gnu"eqpegrvgu"fg"
ucnctk"dcug"cpwcn."jqtgu"gzvtgu."clwfc"gueqnct."
dqtuc"clwfc"guvwfku"ugpug"rgtpqevc."dqtuc"clwfc"
guvwfku"cod"rgtpqevc."eqpfkekqpu"eqpuqnkfcfgu."
URE"k"fgurgugu"tggodqtucdngu."ckz‡"eqo"cnu"
rnwuqu"fg"fkurqpkdknkvcv."xctkcdng"fÓkpvgitcek„."
¦qpc."nnkeflpekc."vtwecfc."iw§tfkc."iw§tfkc"itwr"
tgugtxc."vtgdcnn"pqevwtp."vqtp"tqvcvkw"k"ogp{u-
ecrvg"fg"fkpgtu."ugtcp"crnkecdngu"fwtcpv"gn"428."
kpetgogpvcpv/ug"cwvqo§vkecogpv"rgt"cnu"cp{u"
4229"k"422:"gp"nÓKRE"rtgxkuv"rgn"Iqxgtp."k"gu-
vcp"uwdlgevgu"c"nc"tgxkuk„"ucnctkcn"guvcdngtvc"c"
l’article 43.

Article 5
Revisió i pròrroga
Gu"rqft§"uqnánkekvct"nc"tgxkuk„"fgn"rtgugpv"Eqp-

xgpk"eqnángevkw"rgt"swcnugxqn"fg"ngu"rctvu."uk"fwtcpv"
nc"xkiflpekc"q"rt”ttqic"fgn"ocvgkz"gu"rtqfw•uukp"
oqfkÝecekqpu"uwduvcpekcnu"fg"ngu"eqpfkekqpu"fg"
vtgdcnn"rgt"fkurqukek„"ngicn"korgtcvkxc0
Gn"rtgugpv"Eqpxgpk"eqnángevkw."wpc"xgicfc"

guiqvcfc"nc"ugxc"xkiflpekc."gu"rtqttqict§"v§ekvc-
ogpv"fÓcp{"gp"cp{"nngxcv"swg"gu"fgpwpek•."cod"wp"
ogu"fÓcpvgncek„"c"nc"fcvc"fgn"ugw"xgpekogpv."rgt"
swcnugxqn"fg"ngu"rctvu"k"okvlcp›cpv"guetkv"fcxcpv"
nÓ”ticp"fg"nÓcfokpkuvtcek„"eqorgvgpv."fgn"eqo"
gu"hceknkvct§"e”rkc"c"nÓcnvtc"rctv0

CAPÍTOL II
Organització del treball

Article 6
Principis generals
Eqttgurqp"c"nc"fktgeek„"fg"nÓgortguc"nÓqt-

icpkv¦cek„"fgn"vtgdcnn."swg"vkpft§"eqo"Ýpcnkvcv"
ceqpugiwkt"wp"pkxgnn"cfgswcv"fg"rtqfwevkxkvcv."
dcucfc"gp"nc"wvknkv¦cek„"”rvkoc"fgnu"tgewtuqu"
jwocpu."c"oguwtc"swg"c"ngu"pqtogu"tgiwncfgu"gp"
gn"rtgugpv"Eqpxgpk"eqnángevkw"k"gp"nc"ofiu"cfgswcfc"
gzrnqvcek„"fg"ngu"kpuvcnáncekqpu0

Article 7
Clàusula d’ocupació
Ngu"gortgugu"swg"eqpuvkvwgkzgp"CPCX"ic-

tcpvgkzgp"nÓqewrcek„"fgn"rgtuqpcn"fg"nc"rncpvknnc"
fÓCPCX"fwtcpv"nc"xkiflpekc"fgn"Eqpxgpk"4228/
422:"k"ngu"ugxgu"rt”ttqiwgu0
Rgt"c"iguvkqpct"ngu"tgguvtwevwtcekqpu"fg"rncp-

vknnc"swg"rwiwkp"rtqfwkt/ug."fgtkxcfgu"fg"ecwugu"
geqp”okswgu."vflepkswgu."qticpkv¦cvkxgu"q"fg"
rtqfweek„."gu"etgctkc"wpc"Eqokuuk„"eqplwpvc"swg"
guvwfkctkc"nc"ocpgtc"cfgswcfc"fg"hgt"ghgevkxc"nc"
ictcpvkc"ekvcfc"gp"nÓcrctvcv"cpvgtkqt0
Pqofiu"gp"gn"uwr”ukv"fg"pq"rqfgt"ictcpvkt"

nÓqewrcek„"gp"nÓ§odkv"fgnu"egpvtgu"fg"vtgdcnn"
fÓCPCX."cswguvgu"gortgugu"gu"eqortqogvgp"
a arnkect"wp"GTG"ceqtfcv"cod"gnu"tgrtgugpvcpvu"
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