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RESOLUCIO

TIC/2391/2003, de 27 de juny, per la qual es dis-
posa el registre i la publicacié de I’Acord de pror-
roga del Conveni col-lectiu de la Cambra Arros-
sera d’Amposta per a l'any 2003 (codi de conveni
niim. TE-2/2003).

Vist el text de I’ Acord de prorroga del Con-
veni collectiu de la Cambra Arrossera d’Am-
posta per al’any 2003, subscrit per les parts nego-
ciadores en data 26 de maig de 2003 i presentat
per les mateixes parts en data 27 de maig de
2003, i de conformitat amb el que estableixen
Particle 90.213 del Reial decret legislatiu 1/1995,
de 24 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de
la Llei de I’Estatut dels treballadors; i els arti-
cles 11.2137.4 de la Llei organica 4/1979, de 18
de desembre, de I’Estatut d’autonomia de Ca-
talunya,

REsoLc:

—1 Disposar el registre de I’ Acord de prorro-
ga del Conveni col-lectiu de la Cambra Arros-
sera d’Amposta per a I’any 2003 (codi de con-
veni nim. TE-2/2003) en el Registre de convenis
de la Subdireccié General d’Afers Laborals i
d’Ocupaci6 de les Terres de I’Ebre.

—2 Disposar-ne la publicaci6 en el Diari Ofi-

cial de la Generalitat de Catalunya.
Notifiqueu aquesta Resolucié a la Comissio

Negociadora del Conveni col-lectiu.

Tortosa, 27 de juny de 2003

Joaquim FERRAS 1 PRATS
Subdirector general d’Afers Laborals
id’Ocupacié de les Terres de I’Ebre en funcions

ACORD
de prorroga del Conveni col-lectiu de la Cambra
Arrossera d’Amposta per 'any 2003

Modificacié dels articles 18123 del Conveni
col-lectiu.

Actualitzacio de les categories i de les taules
salarials.

Article 1

Es prorroga el Conveni col-lectiu de la Cam-
bra Arrossera d’ Amposta per al’any 2003 (Con-
veni publicat al DOGC nim. 3321, de 6.2.2001),
essent la seva vigéncia des de I'1 de gener de 2003
al 31 de desembre de dos mil tres.

Article 2
Ala pagina 5, es modifica I’article 18 del Con-
veni col-lectiu, afegint el paragraf segiient:
“Totes les pagues extraordinaries es podran
prorratejar a peticio previa del treballador i amb
I’autoritzacio6 de la Cooperativa”.

Article 3

A la pagina 7, es modifica ’article 23.2 del
Conveni col'lectiu, afegint el paragraf segiient:

“L’inici de la campanya sera variable depe-
nent de la collita de cada any. Malgrat aixd, amb-
dues parts acorden que la durada del periode de
la campanya sera de dos mesos.

”Les hores extraordinaries realitzades en
campanya es liquidaran a la nomina correspo-
nent al mes de la seva realitzaci6”.

Article 4
S’actualitzen les categories i els salaris per a
I’exercici 2003 d’acord amb la taula segiient.

ANNEX 1

Taula salarial dels treballadors de la Cambra
Arrossera d’Amposta per a 'any 2003

C= Categoria; SM= salari base mensual; SA= salari
base anual

C SM SA

secci6 administracio
Tecnic titulat superior .... 1466.02  21.990,30

Director ......ccoeevevevecencne 1263.67 18.955,05
Tecnic titulat ... 1347.01 20.205,15
Cap administratiu ............. 963.34 14.450,10
Oficial 1* administratiu .... 896.53 13.447,95
Oficial 2a administratiu.... 858.03 12.870,45
Auxiliar administratiu ...... 780.05 11.700,75
seccio fabrica

Teécnic no titulat ................ 872.86 13.092,90
Encarregat general 849.50 12.742,50
Oficial primera...... 838.45 12.576,75
Oficial segona ... 823.62 12.354,30
Oficial tercera . 800.89 12.013,35
PEO e 776.26  11.643,90

ANNEX 2
Taula d’equivaléncia de categories

D’acord a la nova regulaci6 de les categori-
es laborals s’estableixen les equivaléncies se-
glients:

Categoria anterior Categoria actual

Cap superior, Cap

primera, Cap segona.......... Cap administratiu
Encarregat seccio,
taller i maquinaria ...........ceceveeveneee Oficial 1a

Magquinista, fuster,

paleta, conductor primera Oficial 2a
Llister, Ped especialitzat ................. Oficial 3a
Ped fix, vigilant,

dependentes i jornaleres,

porters i ordenances,

personal Neteja .........coeveveeveceeivicueuricnenne Ped

(03.178.138)

RESOLUCIO

TIC/2392/2003, de 2 de juliol, per la qual es dis-
posa la inscripcié i la publicacio de 'acord de
la Comissio Negociadora del Conveni col-lectiu
de treball de les Escoles d’Educacié Especial de
I'Institut Municipal de Serveis Personals de
I’Ajuntament de Badalona (codi de conveni
ntim. 0812411).

Vist I’acord de la Comissié Negociadora del
Conveni col-lectiu de treball de les Escoles
d’Educaci6 Especial de I'Institut Municipal de
Serveis Personals de I’Ajuntament de Badalona
subscrit pels representants de ’'empresa i dels
seus treballadors el dia 9 de maig de 2002 i de
conformitat amb el que disposen els articles 90.2
190.3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de
marg, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei
de I’Estatut dels treballadors; Iarticle 2.b) del
Reial decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre

registre i diposit de convenis col-lectius de tre-
ball; Iarticle 11.2 de la Llei organica 4/1979, de
18 de desembre de I’Estatut d’autonomia de
Catalunya; el Reial decret 2342/1980, de 3 d’oc-
tubre, sobre transferéncia de serveis de I’Estat
a la Generalitat de Catalunya en materia de
mediacid, arbitratge i conciliacid; el Decret 326/
1998, de 24 de desembre, de reestructuracié de
les delegacions territorials del Departament de
Treball; el Decret 253/2002, de 4 de novembre,
de fusi6 del Departament de Treball amb el
d’Inddstria, Comerc i Turisme, i el Decret 284/
2002, de 12 de novembre, de reestructuracid
parcial de diversos departaments de la Genera-
litat,

REsoLc:

—1 Disposar la inscripcié de I’acord de la
Comissié Negociadora del Conveni col-lectiu de
treball de les Escoles d’Educacié Especial de
I’Institut Municipal de Serveis Personals de
I’Ajuntament de Badalona (codi de conveni
nuim. 0812411) al Registre de convenis de Bar-
celona de la Subdireccié General d’Afers Labo-
rals i d’Ocupacio.

—72 Disposar que el text esmentat es publiqui
al DOGC.

Barcelona, 2 de juliol de 2003

FRANCISCA ANTOLINOS I JIMENEZ
Subdirectora general d’ Afers Laborals
id’Ocupaci6 a Barcelona

Transcripcio literal del text signat per les parts

ACORD

de la Comissié Negociadora del Conveni col--
lectiu de les escoles d’educacié especial de I'Ins-
titut Municipal de Serveis Personals de I’Ajun-
tament de Badalona

Assistents:

Fco. Daniel Arellano i Correa (secretari Co-
mite)

Maria Silvestre Albert (vocal Comite)

Josep M. Roigi Tutusaus (gerent de 'TMSP)

Antoni Gracia i Pastor (cap de I’Area de
Recursos Humans)

9 de maig de 2002, a les 9 hores

Ordre del dia:
1. Modificacié del Conveni col-lectiu de les
escoles d’educaci6 especial de 'IMSP

Desenvolupament de la sessié

El Conveni col-lectiu de les escoles d’educacié
especial 1999-2000 ha estat prorrogat cada any
de manera tacita fins a I’any 2002, segons pre-
veu larticle 2, que fa referéncia a la vigeéncia del
Conveni:

“El periode de vigencia, a tots els efectes, és
per a2 anys, des de I'1 de gener de 1999 fins al
31 de desembre de 2000, i quedara, d’una ma-
nera tacita, prorrogat d’any en any mentre que
una de les parts no el denuncii abans de la data
del seu termini.

”Tot aixo és sens perjudici de modificacions
o ampliacions a I’articulat de 'esmentat Conveni
que es puguin acordar en Comissié Mixta com
a conseqiieéncia d’una negociacio col-lectivaien
el marc d’aquest...”
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De la mateixa manera, I’any 2003 restara
prorrogat per 1 any més, amb una tnica modi-
ficacié que és ’article 34, que fa referéncia a
I’ajut a llar d’infants, ila resta del Conveni queda
igual.

S’acorda modificar I'article 34 del Conveni de
les escoles d’educacié especial de 'IMSP rela-
tiu a I’ajut per a llar d’infants, a I’efecte de pro-
cedir a la inscripci6 i posterior publicacié del
Conveni col-lectiu, de la segiient manera:

“Article 34

”Ajut per a llar d’infants

” Al personal de les escoles que tingui fills
matriculats o inscrits en llars d’infants de ca-
racter privat, fins a I’edat d’inici de P-3, se 1i
abonara una quantitat per mes i fill que es
determinara tenint en compte el nombre de
sollicituds i la disponibilitat pressupostaria.
S’habilitara una partida pressupostaria per a
I’any 2002 de 22.055,69 euros. L’increment
d’aquest import es determinara d’acord amb
I'index de retribucions que fixen els pressupos-
tos generals de I’Estat.

”’ajuda es fara efectiva durant el primer tri-
mestre de I’any. Préviament es fara piblica,
durant 10 dies, la relaci6 de les sol-licituds pre-
sentades i I’ajut proposat per fer les reclamacions
oportunes.

”El termini de presentacio de les sol-licituds,
d’acord amb el document i els requisits previstos,
és de I'l de desembre al 15 de gener de ’any
segiient. Un cop finalitzat aquest termini no s’ac-
ceptara cap altra peticid.

”La férmula utilitzada per a ’adjudicacié de
les ajudes sera proporcional en funcié del nom-
bre de sol licituds presentades. A partir de ’any
2003 el maxim sera de 33,06 euros mensuals per
sol-licitud i 'import minim, de 21,04 euros.

Les sol'licituds s’hauran de presentar a
I’Area de Recursos Humans.

”En cas que les sollicituds presentades per
aquest concepte no superin la quantitat inicial-
ment prevista per a ajuts per a la llar d’infants,
la diferéncia sera incorporada al fons per a la
formacid individual o a qualsevol altre concepte
de caracter social que la Comissié Mixta deci-
deixi”.

Sense cap altre tema a tractar s’aixeca la ses-
sio.
(03.183.075)

RESOLUCIO

TIC/2393/2003, de 7 de juliol, per la qual es dis-
posa el registre i la publicacio de I’Acord de la re-
visié salarial del Conveni col-lectiu de treball de
sector de la fruita seca de la provincia de Tarra-
gona per als anys 2003-2004 (codi de conveni
niim. 4300515).

Vist el text de I’ Acord de la revisi6 salarial del
Conveni col-lectiu de treball de sector de la fruita
seca, subscrit per les parts negociadores en data
19 de juny de 2003 i presentat en aquesta oficina
per les mateixes parts en data 1 de juliol de 2003,
i de conformitat amb el que estableixen I’arti-
cle 90.213 del Reial decret legislatiu 1/1995, de
24 de marg, pel qual s’aprova el Text refés de la
Llei de I’Estatut dels treballadors, i els articles
11.2137.4 de la Llei organica 4/1979, de 18 de

desembre, de I’Estatut d’autonomia de Cata-
lunya, ila Resolucié TRE/1398/2002, de 30 d’abril,
de delegaci6 de competencies en materia de
relacions laborals al Registre de Tarragona de
convenis de la Subdireccié General d’Afers
Laborals i d’Ocupacié (DOGC num. 3642, de
24 de maig de 2002),

REsoLc:

—1 Disposar el registre de I’Acord de la re-
visi6 salarial del Conveni col-lectiu de treball
de sector de la fruita seca, de la provincia de
Tarragona, per als anys 2003-2004 (codi de con-
veni nim. 4300515), en el Registre de conve-
nis de la Subdireccié General d’ Afers Laborals
i d’Ocupacié de Tarragona.

—2 Disposar-ne la publicacié al Diari Ofici-
al de la Generalitat de Catalunya.

Notifiqueu aquesta Resoluci6 a la Comissio
Negociadora del Conveni col-lectiu.

Tarragona, 7 de juliol de 2003

MONTSERRAT GUELL I ANGLES
Subdirectora general d’Afers Laborals
i d’Ocupacié en funcions

Traduccio del text original signat per les parts

ACORD

de la taula salarial del Conveni col-lectiu de treball
del sector de la fruita seca de la provincia de
Tarragona.

Representacié empresarial:

Sr. Anton Borras (Grexavall)

Sr. Joan Escoda

Sra. Carolina Albandea (Borges, SA)

Assessor:
Sr. Alberto Lleixa Verge.

Assessors:

Sr. José Barcel6 Gazulla (USOC).
Sra. Pastori Roldan (CC.00).

Sr. Manuel Leén (CC.0O0).

A Reus (Tarragona), 19 de juny de 2003 i
essent les 11 hores compareixen les persones al
marge relacionades en qualitat de membres de
la Comissié Deliberant que han negociat el
Conveni provincial de fruits secs pel periode de
1 de juny de 2001 a 31 de maig de 2004.

L'objecte de la reuni6 és donar lectura, apro-
vaci6 i signatura, si escau, de la nova taula sa-
larial corresponent al periode d’1 de juny de
2003 a 31 de maig de 2004, com a conseqiieéncia
dels acords aconseguits a la negociacio.

Un cop acarades les noves taules salarials és
déna la seva conformitat i es signen a continu-
acio.

Una vegada es té recollida tota la documen-
taci6 cal continuar amb totes les actuacions de
registre, diposit i remissio al B.O.P. per ala seva
publicacié, d’acord amb el que estableix el Reial
decret llei 1040/81.

Es donen les negociacions per acabades, i
s’aixeca la reunio a les 12 hores del dia més
amunt indicat.

S=Salari base; T=Plus transport; C=Plus conveni

Categories S T C Total

Personal administratiu (Mensual)

1649 681,32 1.16741
1649 640,44 1.126,54
16,49 557,79 1.043,89
16,49 521,93 1.003,25
Auxiliar ... 1649 27529 756,61
Aspirant 18a. .....coveveeee 16,49 13993 621,25
Aspirant 16117 anys .. 340,68 16,49 12425 48143

Aprenents i marmitons
De 16117 anys ............ 35352 1649 11145 48146

Personal obrer:

Grup professional 1..... 1549 0,56 21,36 37,40
Grup professional 2...... 1549 0,56 17,75 33,79
Grup professional 3..... 1549 0,56 17,09 33,13
Grup professional 4..... 1549 0,56 10,09 26,14
Grup professional 5..... 1549 0,56 1291 28,96
Grup professional 6..... 1559 056 3,64 19,79

D’acord amb allo previst en I’article 14 del
Conveni col-lectiu, el personal eventual i de
campanya ha de percebre el sou base incremen-
tat en un 15% ila resta de conceptes segons la
taula.

Plus transport (article 11) 16,49

Dietes (article 19) 3833 Dieta completa
1847 Mitja dieta
Roba treball (article 20) 57,67

Asseguranga (article 29)  19.258,27

Jubilacid anticipada

(article 30) 215942 60 anys
2.073,02 61 anys
1.986,65 62 anys
1.900,26 63 anys
1.813,89 64 anys

(03.190.017)

RESOLUCIO

TIC/2394/2003, de 9 de juliol, per la qual es dis-
posa el registre i la publicacio del Conveni col--
lectiu de treball de sector de les indiistries de
Polii els seus derivats de la provincia de Tarra-
gona per a I’'any 2003 (codi de conveni niim.
4300385).

Vist el text del Conveni col-lectiu de treball
de sector de les industries de I’oli i els seus de-
rivats de la provincia de Tarragona per a I’any
2003, subscrit per les parts negociadores en data
26 de maig de 2003 i presentat en aquesta ofi-
cina per les mateixes parts en data 10 de juny
de 2003, i de d’acord amb el que estableixen
I’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/
1995, de 24 de marg, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei de I’estatut dels treballadors;
els articles 11.2137.4 de la Llei organica 4/1979,
de 18 de desembre, de I’Estatut d’autonomia
de Catalunya; i la Resolucié TRE/1398/2002,
de 30 d’abril, de delegacié de competeéncies en
materia de relacions laborals al Registre de
convenis de Tarragona de la Subdirecci6 Ge-
neral d’Afers Laborals i d’Ocupacié (DOGC
num. 3642, de 24.5.2002),




