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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dimarts, 22 d'abril de 2014

ADMINISTRACIO AUTONOMICA
Generalitat de Catalunya. Departament d'Empresa i Ocupacio6. Serveis Territorials

RESOLUCIO d'11 de marg de 2014 per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de I'Acord de la Comissié
Negociadora relatiu a I'annex sobre la Concessié d'Ajuts dels Fons d'Accié Social, derivat de I'Acord de condicions de
treball dels empleats publics de I'Ajuntament de Canovelles (codi de conveni nim. 08100012132013)

Vist el text de I'Acord de la Comissié Negociadora relatiu a I'Annex sobre la Concessié d'Ajuts dels Fons d'Accié Social,
subscrit pels representants de I'Ajuntament i per la representacié dels empleats publics el dia 8 de novembre de 2013 i,
de conformitat amb el que disposen l'article 38.6 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut basic de I'empleat public;
I'article 2.1.h) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipdsit de convenis i acords col-lectius de
treball; el Decret 352/2011, de 7 de juny, de reestructuracié del Departament d'Empresa i Ocupacio, i altres normes
d'aplicacio,

Vista I'aprovacio expressa de I'Acord per I'drgan competent, segons el que disposa l'article 38.3 de la Llei 7/2007 abans
esmentada.

Resolc:

—1 Disposar la inscripcié de I'Acord de la Comissiéo Negociadora relatiu a I'Annex sobre la Concessio d'Ajuts dels Fons
d'Accié Social, derivat de I'Acord de condicions de treball dels empleats publics de I'Ajuntament de Canovelles (codi de
conveni num. 08100012132013) al Registre de convenis i acords col-lectius de treball en funcionament amb mitjans
electronics dels Serveis Territorials del Departament d'Empresa i Ocupacié a Barcelona, amb notificacié a la Comissio
Negociadora.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.
Transcripcié literal del text signat per les parts.

ACORD DE LA COMISSIO NEGOCIADORA RELATIU A L'ANNEX SOBRE LA CONCESSIO D'AJUTS DEL FONS
D'ACCIO SOCIAL, DERIVAT DE L'ACORD DE CONDICIONS DE TREBALL DELS EMPLEATS PUBLICS DE
L'’AJUNTAMENT DE CANOVELLES.

Assistents.
Representacio de I'Ajuntament:

Juan Francisco Garcia-Miguel Reyes.
Delfi Guilanya Palenques.
Joan Mata Pelegri.

Representacio treballadors:

Manuel Matas Alonso (CSI-F).
Joaquin Lozano Daza (SPPM-CAT).
Ingrid Coll Margarit (CCOO).

Miguel Antonio Martinez Gea (CSI-F).
Pedro T. Pérez Zarzosa (UGT).

Reunides les persones esmentades el 8 de novembre de 2013, a les 12.30 hores, a la Sala de Plens de I'Ajuntament de
Canovelles, i d'acord amb la legitimitat que atorga l'article 36.3 de I'Estatut Basic de I'Empleat Public per a la negociacio
de les materies i condicions de treball comunes al personal funcionari i laboral al servei de les administracions
publiques,

ACORDEN:

1. La signatura del text de les bases per a la concessi6é d'ajuts del fons d'accié social dels empleats publics de
I'Ajuntament de Canovelles, que transcrit literalment és com segueix:
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"ANNEX AL VIGENT ACORD DE CONDICIONS DE TREBALL SOBRE LA CONCESSIO D'AJUTS DEL FONS D'ACCIO
SOCIAL DELS EMPLEATS PUBLICS DE L'AJUNTAMENT DE CANOVELLES.

Objecte i finalitat.

El Fons d'Accié Social de I'ajuntament de Canovelles té per objecte donar suport econdmic als empleats publics per
sufragar despeses socials i sanitaries essencials no cobertes per la Seguretat Social ni per cap altre organisme.

Beneficiaris.
Amb caracter general seran beneficiaris del Fons d'Accié Social, amb caracter general, tots els empleats inclosos en
I'Acord de condicions de treball dels empleats publics de I'ajuntament de Canovelles vigent a partir de I'any 2013, amb

una antiguitat minima d'un any.

Queden exclosos de les prestacions del Fons d'Accié Social el personal no afectat pel vigent Acord de condicions de
treball dels empleats publics de I'ajuntament de Canovelles.

Temporalitat.

El present text entrara en vigor en la data de la seva aprovacio per I'd6rgan municipal competent, i tindra la mateixa
vigéncia que I'Acord de condicions de treball dels empleats publics de I'ajuntament de Canovelles (2013-2015).

Comissio del Fons d'Accio Social.

Es constituira la Comissié del Fons d'Accié Social, formada pels representants dels empleats publics que elaborara la
proposta de distribucié del fons, que sera presentada a la Comissi6 Paritaria per a la seva conformitat, la qual elevara
una proposta de Resoluci6 a I'Alcaldia, per a la seva aprovacié definitiva.

Quantia del Fons i Distribucio del fons.

La quantia econdmica del Fons d'Acci6 Social sera fixada anualment en el Pressupost Municipal.

L'import final de cada ajut social dependra de les retribucions integres fixes anual del sol-licitant.

A aquest efecte, la quantia estipulada per cada ajut es multiplicara pel coeficient de proporcionalitat establert de la forma
seglent:

Retribucions anuals fixes (EUR) Percentatge sobre |'ajuda de cada concepte
Fins 22.000 100%

De 22.001 a 32.000 91%

De 32.001 a 42.000 83%

Més de 42.001 75%

El personal amb contractes a temps parcial, percebra l'import de I'ajuda en proporcié de la jornada efectivament
prestada, en relacié a la d'un empleat public a jornada completa.

Cobertura del Fons d'accio social.

Els ajuts del Fons d'Accié Social es destinaran a cobrir les seglients despeses sanitaries no cobertes per la Seguretat
Social o altres organismes: Ajuts odontologics, optics, fisioterapéutics i d'escolaritat.

- Oftalmologia: Compra i/o reposicié de vidres d'ulleres graduades o lents de contacte graduades.
- Odontologia: Tractaments odontologics.

- Tractaments fisioterapeutics.

- Fills a carrec amb discapacitat fisica, psiquica i/o sensorial.

- Ajuts d'escolaritat.
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El Fons d'Acci6 Social sera distribuit pels segiients conceptes:

1. Una ajuda del 75% de I'import de la compra i/o reposicié de vidres d'ulleres graduades o lents de contacte graduades
per un import maxim de 300 EUR. Aquest concepte es podra sol-licitar anualment.

2. Una ajuda del 75% de I'import de tractaments odontologics i fisioterapéutics per un import maxim de 300 EUR. Aquest
concepte es podra sol-licitar anualment.

3. Els empleats amb fills al seu carrec, amb un grau de discapacitat fisica, psiquica o sensorial igual o superior al 33%,
se'ls abonara una quantitat anual de 2.800 EUR, amb els seguents requisits:

a) Que el fill discapacitat no rebi ingressos superiors a 3.000 EUR anuals.
b) Acreditar el grau de discapacitat mitjangant document emés per I'6rgan competent de la Generalitat de Catalunya.

4. Els empleats amb fills al seu carrec, amb un grau de discapacitat fisica, psiquica o sensorial igual o superior al 66%,
se'ls abonara una quantitat anual de 3.500 EUR, amb els segtients requisits:

a) Acreditar el grau de discapacitat mitjangant document emeés per I'organ competent de la Generalitat de Catalunya.

5. Els empleats amb fills al seu carrec majors de quatre mesos, matriculats en el primer cicle d'educacid infantil (cicle llar
d'infants 0, 1 i 2 anys) en escoles bressol publiques o privades, se'ls abonara una quantitat anual de 100 EUR per fill,
amb els segiients requisits:

a) Els sollicitants hauran de formar una unitat familiar monoparental.

b) No rebre cap ajuda amb el mateix concepte.

c) Tenir al seu carrec un/a fill/a dins el limit d'edat establert a I'apartat anterior.

d) A l'efecte, tenen la mateixa consideracio els/les fills/es biologics/iques, els/les adoptats/des i els que estan en régim
d'acolliment o tutela, sempre que estiguin matriculats en un centre d'educacio infantil (cicle escola bressol).

Presentacié i forma de les sol-licituds.
- Impresos:

Caldra presentar al servei de recursos humans una sol-licitud on constaran les dades de I'empleat public, els justificants
i motius pels quals es demana I'ajut del Fons d'Accié Social.

Amb la sollicitud, caldra adjuntar-hi la seglient documentacio:

Original de les factures corresponents als conceptes sol-licitats, que hauran de contenir les dades fiscals dels facultatius
o centres médics i la descripcid detallada dels tractaments o serveis rebuts. La factura original es retornara al/la
sol-licitant segellada conforme s'ha presentat.

No seran valids els rebuts de pagaments fraccionats o a compte.

Altra documentacié que justifiqui en cada cas els requisits exigits.

- Terminis:

Periode de presentacio Periode meritat Abonament en nomina
De I'1 de gener al 15 de gener de l'any segiient (la data de la factura haura 12 mesos Dins el primer trimestre
de ser anterior a I'1 de gener de I'any corresponent.) del seglient any

- Esmenes de la documentacio:

En cas que la Comissié del Fons d'Accié Social detecti documentacié erronia o incompleta, es requerira al/la sol-licitant
que l'esmeni en un termini maxim de 5 dies habils.
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8. Pagament de les ajudes.

El pagament dels ajuts del Fons Social s'efectuara en nomina dins el primer trimestre del I'any.
9. Disposicions addicionals.

Modificacions del reglament.

El present reglament és susceptible de modificacié en funcié de les necessitats d'adaptacié al volum o caracteristiques
de les sol-licituds i de la quantitat econdmica disponible en cada moment.

Acords de la Comissi6 del Fons d'Accié Social.

La Comissié del Fons d'Accié Social decidira sobre qualsevol incidéncia que es pugui crear arran de la sol-licitud d'una
ajuda social, donant compte a l'interessat/da per escrit.

Registre de sol-licituds.
Es generara un expedient anual amb la referéncia dels beneficiaris, quanties i ajudes concedides."

Barcelona, 11 de marg de 2014
El director dels Serveis Territorials a Barcelona, Eliseu Oriol Pagés

https://bop.diba.cat e bop@diba.cat e DL: B-41698-2002 4
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