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Generalitat de Catalunya

Departament de Treball, Afers Socials
i Families

Serveis Territorials a Barcelona

RESOLUCIO de 5 d’abril de 2018, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacio de la
Modificacid6 de I'Acord regulador de les condicions de treball dels empleats publics de
I’Ajuntament d’Argentona (codi de conveni num. 08016312142010).

Vist el text de I'Acord de la Comissio Negociadora de Modificacié de I'Acord regulador de les
condicions de treball dels empleats publics de I'Ajuntament d’Argentona subscrit pels
representants de I'entitat local i pels dels seus treballadors el dia 29 de setembre de 2017, i de
conformitat amb el que disposen I'article 38.6 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre
que aprova el Text refés de la Llei del Estatut basic de 'empleat public; I'article 2.1.a) del Reial
decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i diposit de convenis i acords col-lectius de
treball; el Decret 2/2016, de 13 de gener, de creacio, denominacio i determinacié de I'ambit de
competéencia dels departaments de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, el Decret
289/2016, de 30 d’agost, de reestructuracid del Departament de Treball, Afers Socials i
Families i altres normes d’aplicacio;

Vista I'aprovacié expressa de I’Acord per I'6rgan competent, segons el que disposa l'article 38.3
del Reial decret legislatiu 5/2015 abans esmentat,

Resolc:

1. Disposar la inscripcio de la Modificacio de I'’Acord regulador de les condicions de treball dels
empleats publics de I'Ajuntament d’Argentona (codi de conveni num. 08016312142010) al
Registre de convenis i acords col-lectius de treball en funcionament amb mitjans electronics
dels Serveis Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Families a Barcelona, amb
notificacio a la Comissié Negociadora.

2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.
Transcripcio literal del text signat per les parts

ACORD DE MODIFI(;ACIO DE L’ACORD REGULADOR DE LES CONDICIONS DE TREBALL
DELS EMPLEATS PUBLICS DE L’AJUNTAMENT D’ARGENTONA

Assistents
Representacio de I'entitat:

Susana Lépez Rico

Maria del Mar Marmol Boluda
Salvador Casas Burgués
Guillem Saleta Perejoan
Pere Mora Juvinya

Representacio sindical:

CCOO:

Antoni Maymé
Teresa Esteban
Monica Bertran

UGT:
Mar Rodriguez
Albert Bujalance

SPPM:

Oscar Pérez
Jordi Rodriguez
Joan Molina
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Reunides les persones esmentades, a Argentona, en data 29 de setembre de 2017, a les 13.10
hores, a la Sala d’Actes de I'’Ajuntament d’Argentona, arriben als seglents,

ACORDS:

I. Modificar el Capitol lll de I'Acord de condicions comuns del personal al servei de I’Ajuntament
d’Argentona incorporant I'article 25 bis, amb el seglent redactat:

- “Article 25 bis. Complement variable consell

Al treballador/a que, per delegacié del/a secretari/a Municipal, hagi d’assistir als consells
municipals en qualitat de secretari/a percebra la quantitat de 120 euros bruts per acta
aixecada.

Els treballadors/es que hagin d’assistir als consells municipals de manera obligatoria perquée
aixi es prevegi als estatuts del consell i no per assessorament a nivell técnic percebran la
guantitat de 70 euros bruts per sessi6/acta celebrada fora de la jornada de treball.

Forma d’acreditar-ho per poder efectuar el pagament sera la segient: acta de la sessio
corresponent que s’entregara al departament de recursos humans.

El complement es percebra per acta i no per assisténcia, les hores d’assisténcia al consell no
s’entendran com a jornada efectiva de treball descomptant-se del total d’hores realitzades. Aixi
mateix el pagament es realitzara de forma retroactiva en cas que alguna persona hagi estat
designada a un consell per delegacié del/a secretari/a municipal des del 24 de mar¢ de 2017.”

Il. Modificar el Capitol IV de I'Acord de condicions comuns del personal al servei de
I’Ajuntament d’Argentona incloent I'article 33.bis que queda redactat de la segiient manera:

- “Article 33 bis. Contractacié eventual

La contractacié eventual es regira per la normativa vigent a cada moment, excepte la segient
especificacio:

Els contractes eventuals realitzats, a I'empara d’alld que s’estableix en l'article 15.1.b) del TRET
i del RD 2720/1998, tindran un termini maxim de 12 mesos dins d'un periode de 18 mesos.

En cas que el contracte eventual es concerti per un termini inferior al maxim podra prorrogar-se
per una Unica vegada, sense que la durada total del contracte pugui excedir d'aquesta durada
maxima.”

Ill. Modificar l'article 42 de I'Acord sobre condicions comuns del personal del servei de
I’Ajuntament d’Argentona, que queda redactat de la segiient manera:

- Article 42. Permisos
“(..0)
- Permisos de flexibilitat horaria (sense recuperar el temps):

Es podra sol-licitar els temps necessari per assistir a visites médiques en hores de feina tant de
caracter propi com de familiars fins al primer grau, els fills en acollida temporal o permanent.

Aixi mateix, es concedeix el temps necessari per a I'assisténcia a enterraments de familiars,
familiars de companys de feina o dels mateixos companys, si les necessitats del servei ho fan
possible.

€.y
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Sense meés assumptes a tractar, i com a prova de conformitat amb el contingut, es firma la
present acta en lloc i data assenyalats a I'encapgalament.

Barcelona, 5 d’abril de 2018

El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i
Families, Eliseu Oriol Pagés
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