consorci d’estudis,

cemi(:al mediacio i conciliacio
a I'administracio local

La sentencia analiza si corresponde a la jurisdiccién laboral o a la contencioso
administrativa resolver un conflicto interno de una organizacion sindical, en
concreto la impugnacién de un Acta de un sindicato de policias municipales.

La AN, en la resolucién interlocutoria de 28 de abril de 2005, declard la incompetencia de
la jurisdiccion social al considerar que el régimen sindical de la funcién publica no esta
comprendido dentro del orden social.

El TS anula esta resolucién interlocutoria sobre la base de los siguientes argumentos:
Hay que distinguir entre:

Conflictos sobre decisiones de las Administraciones publicas que afectan
a las organizaciones sindicales que representan los intereses de los
funcionarios permanentemente o en un momento dado.

Conflictos internos propios de aquellas organizaciones, o entre diversas
organizaciones sindicales, aunque también afecten, como sujetos, a
funcionarios.

En el caso de las decisiones de una administracion que afectan a un sindicato
de funcionarios (como, por ejemplo, negativa de la Administracibn a convocar un
sindicato de funcionarios o la negativa de aquélla a que un sindicato participe en una
Mesa de Negociacion funcionarial), corresponde a la jurisdiccidn contencioso
administrativa resolver el conflicto, tanto porque este orden es competente para
resolver las pretensiones en relacion con la actuacidon de la Administracion sujeta al
derecho administrativo, como porque también le corresponde resolver los conflictos
sobre la tutela de los derechos de libertad sindical de los funcionarios y de huelga de
éstos.

En los conflictos internos de un sindicato de funcionarios, o en un conflicto
entre sindicatos de este tipo o representativos de los intereses funcionariales, la
jurisdiccion competente es la social. La ley no distingue entre sindicatos de
funcionarios y de trabajadores y atribuye al orden social resolver los conflictos
sobre régimen juridico especifico de los sindicatos en lo referente a
funcionamiento interno y a las relaciones con sus afiliados.
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