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SENTENCIA DEL SUPREMO

La Administraciéon readmite a un
funcionario que vendi6 datos de la
Seguridad Social

Publicado el 04-08-09 , por Marga Castillo

El Tribunal Supremo ha estimado el recurso contencioso-administrativo interpuesto contra el acuerdo del Consejo de
Ministros que denegé la rehabilitacion como funcionario de carrera a un ex funcionario que habia perdido esa condicién por
haber sido condenado por delitos de cohecho y de revelacion de secretos.

Los hechos se remontan a principios de los noventa, cuando el funcionario desempefiaba el puesto de jefe de equipo con
nivel 15 de complemento de destino en la Direcciéon Provincial de la Tesoreria de la Seguridad Social en Vigo. Se le
condend por facilitar a la empresa Informes Especiales de Galicia datos de la Seguridad Social de distintas personas a
cambio de entre 1.000 y 2.000 pesetas por cada informe entre 1900 y 1992.

El demandado perdié su condicién de funcionario tras ser condenado por la Audiencia provincial de Pontevedra en 1996 a
seis meses y un dia de prision menor, multa de 500.000 pesetas e inhabilitacion especial por seis afios y un dia por delitos
de cohecho y revelacion de secretos. Ocho afios mas tarde el tribunal Supremo redujo la duracién de la pena de
inhabilitacion especial a un afio y seis meses.

En 2005 solicité ser rehabilitado como funcionario y explicé el comportamiento que dio origen a cometer el delito de cohecho
en unas circunstancias familiares desfavorables: el diagnéstico de una grave enfermedad a uno de sus hijos y la necesidad
de dinero para sufragar los gastos del tratamiento, lo que le llevé "a hacerse con recursos de forma ilegal”.

En un escrito remitido por entonces reconoce que su comportamiento no esta justificado, pero recalca que fue "una
actuacion puntual" y que "el perjuicio para el servicio publico que causé fue reducido, pues los hechos no tuvieron
repercusion”. Una vez concluidas las penas a las que fue condenado y dado que estaba en condiciones de cumplir sus
obligaciones, el ex funcionario pidié su reincorporacion laboral. Junto al escrito de solicitud acompaiié las felicitaciones
recibidas por altos funcionarios cuando ocupaba su cargo y la firma de 276 compafieros que secundaban su rehabilitacién.

El Consejo de Ministros deneg6 su regreso a la Tesoreria General de la Seguridad Social por el perjuicio que supondria a
esta institucion, el deterioro para la confianza de los ciudadanos y "en la especial gravedad que supone el hecho de que la
conducta delictiva se produjera en infracciéon del deber de los funcionarios de desempefiar fielmente sus cargos". Pero los
entonces ministros también tuvieron en cuenta el informe contrario del Subsecretario de trabajo y Asuntos Sociales.

El recurrente destaca en su demanda que habia prestado servicios durante mas de 20 afios, bien reconocido por sus
superiores y llamaba "al analisis y ponderacion de las circunstancias" para ponderar la conveniencia de la rehabilitacion de
cargo publico tal como recoge la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

El apoyo de superiores y compaieros, decisivo

El recurrente reprocha al acuerdo de no rehabilitarle la omisién de los informes de sus anteriores superiores y el apoyo de
sus compaferos y que no tuviera en cuenta la enfermedad de su hijo cuando en la sentencia condenatoria si se considerd
este hecho. Asimismo, destaca que la Tesoreria General de la Seguridad Social dejaba "la puerta abierta" a su readmision si
en su desempefio del cargo no volvia a tener acceso a los datos personales contenidos en archivos informaticos. Acompafé
toda su alegacion de una sentencia precia del Alto Tribunal en la que se concedio la rehabilitacién en un caso similar.

El Supremo estimo6 el recurso basandose en estas alegaciones y valoré su conducta y ausencia de antecedentes penales
previos y posteriores a la pérdida de su puesto, el "escaso" dafio y perjuicio para el servicio publico de su delito y no
gravedad de los hechos y la alta duracién de la condena, asi como los informes favorales a su rehabilitacion y finalmente, se
ha reconocido el derecho a ser rehabilitado como funcionario con su categoria anterior.

La sentencia "reconoce el derecho del recurrente a ser rehabilitado como funcionario de carrera del Cuerpo Auxiliar, escala
a extinguir, grupo D, de la Administracion de la Seguridad Social. La Sala considera que las singulares circunstancias
presentadas (...) llevan a un juicio favorable a la rehabilitacion, pues hay datos suficientes para fundamental razonablemente
la conviccion de la capacidad del recurrente para desempefar en el futuro su cometido funcionarial correctamente y, por el
contrario, las razones que podrian justificar una sospecha de lo contrario son muy reducidas y también de muy escasa
entidad, considerando especialmente el elevado nimero de informes aportados de sus anteriores superiores y de escritos
de apoyo de sus compafieros que son favorables a su rehabilitacion”.
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