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El empleo publico sigue creciendo en 2013 aunque
muy lentamente
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El Boletin Oficial del Estado (BOE) publica este sabado la Oferta de Empleo Publico (OEP) de la Administracién
General del Estado para 2013, que incluird en total 1.221 plazas sumando las de nuevo ingreso y las de
promocion interna, aunque sin incluir las de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, cuya convocatoria
se aprobara més adelante.

Concretamente, este afio se convocaran 422 plazas de nuevo ingreso para personal funcionario, estatutario y laboral,
frente a las 133 del afio pasado, y 449 plazas de promocion interna.

A ello hay que afiadir las 300 plazas que se ofertaran en la Administraciéon de Justicia (222 para las comunidades
auténomas con funciones traspasadas y 78 para las que dependen todavia del Ministerio de Justicia) y otras 50 plazas
para el acceso a la carrera judicial y fiscal.

La OEP de 2013 pone el acento en la lucha contra el fraude, asi como en la representacion de Espafia en el exterior,
tanto en el ambito diplomatico como en el comercial; el personal investigador; supervision e inspeccion de los mercados
de valores, y personal de la Agencia Estatal de Seguridad Aérea (Aesa) o cuerpos docentes no universitarios en el
ambito de Ley Organica de Educacién, entre otros.

Las plazas del Subgrupo Al, que recoge la Oferta de Empleo Publico son, entre otras, abogados del Estado; carrera
diplomatica; ingenieros aeronauticos; inspectores de Hacienda del Estado; inspectores de Seguros del Estado; superior
de interventores y auditores del Estado; distintos cuerpos de la Seguridad Social; técnicos comerciales y economistas
del Estado; asi como cientificos titulares de los organismos publicos de investigacion; el Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado y el Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologias de la Informacion.

Por lo que se refiere al Subgrupo A2, se convocan, igualmente, plazas en una serie de cuerpos como diplomados
comerciales del Estado, gestion de la Administracién General del Estado, gestién de sistemas e informatica de la
Administracion General del Estado, subinspectores de Empleo y Seguridad Social, técnico de Auditoria y Contabilidad y
técnico de Hacienda. Igualmente, se convocan en el cuerpo de maestros.

En cuanto a cuerpos del Subgrupo C1, se convoca la especialidad de agentes de la Hacienda Publica. Igualmente, se
incluyen las plazas correspondientes a la Comision Nacional del Mercado de Valores como organismo que vela por la
supervision e inspeccion de los mercados.

Ademds, se convoca, en turno independiente y exclusivamente para personas con discapacidad intelectual (lo que
origina el reconocimiento de tal condicién, la no discriminacién en el acceso al empleo publico y la compensacién de las
desventajas para este colectivo), el correspondiente cupo establecido por la ley del 2% para las personas con
discapacidad intelectual.

Por ultimo, en cuanto a las plazas de personal al servicio de la Administracion de Justicia, la Oferta Publica de Empleo
contiene las que corresponden a este ambito y diferencia, de acuerdo con lo indicado en la Ley Organica del Poder
Judicial, las que se autorizan para el ambito del Ministerio de Justicia de las que corresponden a comunidades
autonomas que han recibido traspaso de medios personales en esta materia, que en total suman 300.

Corresponde a ingreso libre el 50% de las indicadas, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica del Poder Judicial.



