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Aproximadamente una cuarta parte de los trabajadores en Alemania perciben sueldos considerados mínimos, 

informa en su última edición el semanario "Der Spiegel", lo que sitúa a la primera economía de la UE en la franja de 

países donde se perciben bajos ingresos. 

De acuerdo con ese medio, entre seis y ocho millones de personas con trabajo ganan unos 11 euros por hora, en el oeste 

de Alemania, ó 8,11 euros, en el este o antiguo territorio germano-oriental.  

Estas cifras contrastan con la buena imagen del mercado laboral alemán, entre los más saneados de la UE, especialmente 

en lo que concierne al desempleo juvenil, que afecta a menos del 8 % de esa franja de la población activa, frente a los 

porcentajes superiores al 50 % en los países más castigados por la crisis.  

"Der Spiegel" remite sus informaciones a un estudio del Instituto de Macroeconomía e Investigaciones Económicas Hans 

Böckler, que destaca la buena situación, en términos globales, del mercado laboral alemán, pero también los desequilibrios 

salariales.  

La cifra de desempleados bajó de los 4,9 millones que se registraron en 2005 a unos dos millones menos ahora.  

Tras este aparente éxito destaca el alto porcentaje de personas empleadas con sueldos considerados mínimos, lo que a la 

larga derivará en una generación futura de jubilados asimismo con pensiones de pobreza.  

"En las últimas décadas Alemania ha evolucionado hacia unas dimensiones de desequilibrios (salariales) altamente 

problemáticas, tanto desde el punto de vista social como económico", concluye el director del mencionado instituto, Gustav 

Horn, según "Der Spiegel". 

 

 
 


