CincoDiascom
Medida de vigencia temporal

Recorte a las prestaciones por baja de los funcionarios

El Consejo de Ministros ha aprobado la reduccién de la cuantia por incapacidad temporal de
los empleados publicos. Lo hace, no obstante, unicamente por el plazo que dure la recesion.

Javier Bau Hernandez - Madrid - 13/07/2012

El Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas, Cristobal Montoro, ha anunciado en la rueda de
prensa posterior al Consejo de Ministros, que el régimen de incapacidad laboral transitoria de los
funcionarios se asimilara al régimen general.

La modificacion consiste en la reduccion de la prestacion durante los tres primeros dias de la baja al
50%, cuando la causa de la incapacidad sea una enfermedad comun o un accidente no laboral. Para
estas mismas contingencias, también disminuye la cuantia del subsidio percibido desde el cuarto dia
hasta el vigésimo, que en ningun caso sera superior al 75% de las retribuciones.

Hasta ahora, las bajas médicas de los funcionarios se tramitaban de acuerdo a la normativa de la
Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado (Muface), en base a la que los funcionarios
percibian el 100% de la prestacion durante los tres primeros meses de baja. Esta cuota seguira
siendo aplicable cuando la baja sea causada por enfermedad profesional o accidente laboral, asi como
"en situaciones como la hospitalizacidn o intervenciones quirdrgicas y otras de caracter excepcional
gue pudieran merecer un trato diferenciado".

El Ejecutivo ha asegurado que la duracion del ajuste es temporal, lestara vigente por el tiempo que se
prolonguen las circunstancias econémicas actuales.



