
 

 

 

23/2/2009  FUNCIÓN PÚBLICA 

El personal de la Generalitat tiene prioridad para acceder a 
una plaza 

N. T. 
BARCELONA 

La secretaria de Funció Pública, Teresa Aragonés, precisó que las plazas que se ofertan a través del 
sistema informático de la Generalitat están pensadas para personal que ya trabaja en la Administración 
catalana. Aragonés explicó que estos puestos se publicitan a través de la bolsa laboral interna acordada 
con los sindicatos. Según Aragonés, las plazas, muchas de perfil administrativo o técnico, se publicitan 
durante una semana y, en caso de que ningún trabajador de la Generalitat se interese, puede ocuparla 
alguien de fuera. Primero, aquellas personas que hayan trabajado en la Generalitat y después, las inscritas 
en el Servei Català de Ocupació y hayan expresado interés. 
Para Aragonés, el tripartito actúa con mayor "transparencia" que CiU, ya que convoca más oposiciones 
para regular la situación de los interinos. La última convocatoria, anunciada hace una semana, es de 350 
plazas. 
 

PARTICIPACIÓN 

- Compartir  

- ¿Qué son estos servicios?  

HERRAMIENTAS 

Sé el primero en conocer esta noticia con la aplicación ÚLTIMA HORA 

Recibe El PERIODICO en tu correo con el Boletín de titulares. 

Recibe las alertas por sms en tu móvil. 
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