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Las actuaciones de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social derivadas de denuncias de los trabajadores o de sus 

representantes descendieron un 33% entre 2009 y 2013, hasta sumar 26.500, mientras que las actuaciones planificadas por 

la Inspección aumentaron un 42% en este mismo periodo, hasta totalizar 50.000, según datos del sindicato de Inspectores 

de Trabajo. 

De acuerdo con estos datos, en estos años se ha mantenido el "pulso inspector" si se compara el descenso del número de 

centros de trabajo con el de las actuaciones de prevención de riesgos laborales. La estadística también indica que las 

actuaciones inspectoras se han reducido en menor medida que los indicadores de incumplimientos. 

Así, mientras que las actuaciones de la Inspección en materia de prevención se han reducido en un 24% en los sectores de 

construcción y empresas auxiliares entre 2009 y 2013, los incumplimientos han bajado un 30% y el número de empresas ha 

disminuido un 33%. 

El sindicato de Inspectores apunta además que en estos años los accidentes mortales se han reducido casi un 32% y que el 

trabajo de investigación sobre siniestros mortales y muy graves se ha mantenido en cotas del 90%. 

"La actividad de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social en materia de prevención de riesgos laborales se ha mantenido 

durante todo el periodo 2009-2013 con el mismo nivel de intensidad, tanto por el número de inspecciones realizadas como 

por los resultados alcanzados", subraya el sindicato. 

Según argumenta, el factor más determinante en el descenso de las actuaciones inspectoras en términos absolutos en el 

área de prevención es la fuerte caída del empleo. "Pero frente a esto, la Inspección de Trabajo ha acrecentado su actividad 

relativa, particularmente la planificada por la propia administración o a demanda de las mismas", asegura. 


