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La reforma laboral bloquejara amb denuncies els jutjats socials i el TSJC

Els experts preveuen un increment de litigis per dues noves normes

Jutges per a la Democracia assegura que calia haver-ne fet un estudi d'impacte
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Concentracio de treballadors de
Derbi , una de les empreses
catalanes afectades per la crisi
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Els titulars de la seixantena de jutjats socials de Catalunya s'hauran d'arremangar, i de valent, pels nous assumptes que els arribaran en aplicacio de la
nova reforma laboral. Els experts consultats preveuen un creixement dels litigis d'un 30% respecte del 2007, un any abans de I'esclat de la crisi, que en
tres anys ha provocat un augment del 60% dels acomiadaments a Catalunya.

Es preveu que amb aquesta reforma laboral hi haura més denuncies perquée se suprimeix la mediacio de Treball en els conflictes laborals. La intervencio
de la Generalitat implicava gairebé un ~ 90% d'acords entre treball adors i empresari. Més desacords implicaran m és impugnacions i per tant més
demandes als jutjats.

“En un primer moment, l'increment d'assumptes sera molt i molt gran en el s acomiadaments o per la no aplicacié de convenis, tot i que a llarg termini
caldra veure si es desincentivaran les reclamacions”, afirma Xavier Gonzalez de Rivera, portaveu de Jutges per a la Democracia (JxD).

Per contra, el presidentdela seccié de dretlaboral del Col-legi d'A dvocats de Barcelona, Ricardo Morante, assegura que la re forma laboral “no
col-lapsara el s jutjats socials” tot i que afegeix que “si que  tindran més feina” a mb la nova llei reguladora de la jurisdiccié social, en vigor des del
desembre passat, que dona a aquests jutjats més competéncies, com els accidents laborals o I'assetjament laboral. “Es jutjats socials pero, son els més
rapids. Un judici per un acomiadament es pot celebrar en quatre mesos”, afegeix Morante.

Gonzalez de Rivera, que alhora és m agistrat del jutjat social 3 de Barcelona, exposa que des de sempre els governants no s'han refiat gaire dels jutjats
socials: “Diuen que son molt condescendents i donen moltes indemnitzacions.”

Una mostra d'aquesta desconfianga —afegeix— és que la reforma preveu que en els expedients de regulacié d'ocupacié (ERO) quan e | denuncii un
treballador I'expedient recaura a un jutjat social, perd si és col-lectiu i ho denuncia un sindicat, I'hnaura de resoldre el Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya (TSJC). “ Aixd bloquejara el TSJC”, alerta Gonzalez de Rivera, que afegeix que l'increment del nombre de litigis impli cara que la resolucio
d'expedients, que de mitjana oscil-la entre els tres i els sis mesos, duri entre dos i tres mesos més.

“No s'hauria d'haver fet aquesta reform a. |, com totes les Il eis, calia fer un estudi d'impacte del que r epresenten aquests canvis als jutjats”, clou el
portaveu de JxD.
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estudi d'impacte als jutjats

Xavier Gonzalez de Rivera
PORTAVEU DE JUTGES PER A LA DEMOCRACIA

Un 12,6% més de casos I'any 2010

El president del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya (TSJC), el magistrat Miguel Angel Gimeno, va explicar recentment al
Parlament que als jutjats socials els assumptes en tramit havien augmentat un 12,6% el 2010, respecte de I'any anterior. Va afegir
que “l'index de resolucié també va augmentar, sobretot els a comiadaments, perqué es van crear uns reforgos especifics perque



triguessin el minim p ossible, te nint e n compte que hi ha persones en una situacio limit”. | € s que els jutjats so cials van te nir
constancia dels efectes de la crisi del 2008 un any després. L'any 2010 van reduir-se una mica els assumptes, i ara preveuen un
altre increment substancial.



